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EQUIPO

1 Evaluacion a la Gestion de Planeaciéon

Una (1) Persona

2 | Evaluacion a la Gestion Financiera

Tres (3) Personas

3 | Evaluacion a la Gestion Documental

Dos (2) Personas

4 | Evaluacion al Proceso de Proyeccion Social y Proyectos Especiales

Una (1) Persona

5 | Evaluacién a la Gestion Direccionamiento Estratégico (Gestion Juridica)

X | X | X | X | X kg

Dos (2) Personas

6 | Evaluacion al Proceso de Investigacion

Dos (2) Personas

7 | Evaluacion a la Gestion Financiera

Tres (3) Personas

8 | Evaluacion a la Gestion de Talento Humano

Dos (2) Personas

9 | Evaluacion a la Gestidon de Contratacion

Una (1) Persona

10 | Evaluacion al Proceso de Formacion

X | X | X | X | X

Dos (2) Personas

INFORMES REGLAMENTARIOS / ACOMPANAMIENTOS

EQUIPO

1 |Evaluacién Anual del Sistema de Control Interno

PERIODICIDAD

Anual

Dos (2) Personas

2 |Formulario Unico Reporte de Avances de la Gestion (FU RAG)

Anual

Dos (2) Personas
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La version vigente y controlada de este documento, solo podra ser consultada a través del sitio web Institucional www.usco.edu.co, link Sistema Gestién de Calidad. La copia o impresion diferente a
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3 |Verificaciébn Derechos de Autor Anual Dos (2) Personas
4 |Evaluacién del Sistema de Control Interno Contable Anual Una (1) Persona
5 |Seguimiento e informe de Austeridad y Eficiencia en el Gasto Publico Trimestral Una (1) Persona
6 [Seguimiento al cumplimiento de los reportes de la Universidad al SIGEP Anual Una (1) Persona
- Eg<(a)gl_\l>1\‘i:.nl?)i(e;nto a Peticiones, Quejas, Reclamos, Sugerencias, Denuncias y Consultas Samestral Una (1) Persona
8 |Seguimiento al Plan de Desarrollo Institucional PDI Trimestral Una (1) Persona
9 |Plan de Mejoramiento Suscrito con la CGR Semestral Una (1) Persona
10 |Plan de Mejoramiento Suscrito con el AGN Semestral Dos (2) Personas
11 |Revision del Plan Anticorrupcién y Atencién al Ciudadano PAAC Cuatrimestral Una (1) Persona
12 |Sistema Unico de Gestion e Informacion de la Actividad Litigiosa del Estado EKOGUI Semestral Una (1) Persona
13 8;9\/(225220 a la Administracion de las Cajas Menores Establecidas al Interior de la T Una (1) Persona
14 |Revision a la Informacion Registrada en el Sistema de Contratacion Semestral Dos (2) Personas
15 |Boletines de Autocontrol Cuatrimestral Una (1) Persona
16 |Sistema Unico de Informacion de Tramites SUIT Cuatrimestral Una (1) Persona
17 |Evaluacion Independiente del Sistema de Control Interno Semestral Una (1) Persona
18 llnforme del cumplimiento a la Ley 1712 y Gobierno Digital Anual Una (1) Persona

Vigilada Mineducacién
La version vigente y controlada de este documento, solo podra ser consultada a través del sitio web Institucional www.usco.edu.co, link Sistema Gestién de Calidad. La copia o impresion diferente a
la publicada, sera considerada como documento no controlado y su uso indebido no es de responsabilidad de la Universidad Surcolombiana.



UNIVERSIDAD SURCOLOMBIANA
GESTION DE CONTROL INTERNO

© R ©

—

o
9 g
icontec icontec icontec m HiNet &
1SC 9001 1SO 14001 (150 45001 W

SC 73841 SA-CERE 597526 0S-CER 597555

PROGRAMA ANUAL DE AUDITORIA

EV-CON-FO-05 4 VIGENCIA 2022 PAGIA 3de3
19 |Informe de Seguimiento Acciones de Repeticion Anual Una (1) Persona
20 |Veedurias Permanente Una (1) Persona
21 [Rendicion de Cuentas Anual Todos
22 |Asesorias Res. 188 de 2020 Permanente Todos
23 |Acreditacioén Institucional Permanente Una (1) Persona

Observacion:
1.El cumplimiento de esta programacion esta supeditado a la asignaciéon de los recursos necesarios para ejecutarlo, asi como a la disposicion de las areas para atender los procesos de

auditoria en los tiempos programados.
2.Los cambios en los tiempos de ejecucién de este plan podran ser realizados directamente por la jefatura de la Oficina de Control Interno y quedaran documentados en las actas de

subcomités de autocontrol del proceso.
Fecha 18/01/2022

=HEl -l lelolo]p® Juan Manuel Charry Mosquera

Aprobado por: Nidia Guzman Duran 18/01/2022

A M Fecha
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