@n UNIVERSIDAD ACREDITADA DE
{2) SURCOLOMBIANA ALTA CALIDAD

Resolucion 11233 / 2018 - MEN

o

NIT: 681180084-2

Nombre de fa Entidac UNIVERSIDAD SURCOLOMBIANA

Periodo Evaluado: PRIMER SEMESTRE DE 2022

Estado del sistema de
Control Interno de la entidad

Conclusion general sobre la evaluacion del Sistema
de Control Interno

¢Estan todos los
componentes : ) ' Fe
operando juntos y de La Universidad Surcolombiana, viene dando cumplimiento a los |
manera integrada? (Si | S| |lineamientos establecidos por el Departamento Administrativo de la Funcién |

I 'en proceso / No) Publica, y dichos componentes estan funcionando de manera integral. i
(Justifique su

|
! A% =% S c G55 QMRS |

respuesta): |
| |
' ¢Es efectivo el | El Sistema de Control Interno en la Universidad Surcolombiana es efectivo,
sistema de control toda vez que se ha interiorizado en los Procesos los principios
interno para los si fundamentales del MECI, Autocontrol, Autogestion y Autorregulacion.

objetivos evaluados?
(Si/No) (Justifique su
respuesta):

Adicionalmente, el Sistema de Control Interno en la Universidad permite la |
identificacion temprana de posibles desviaciones en los Procesos y |
Procedimientos, para establecer las acciones preventivas.

La entidad cuenta
dentro de su Sistema
de Control Interno,

|
;’:s';it‘lj‘::ona" i La Universidad Surcolombiana cuenta con lineas de defensa establecidas |
| (Lineas de defensa) sSi co_nfprme alos Ilneamlento_s del Departamentq Administrativo de la Funcion
que le permita la toma Publlqa, las cuale_s fueron implementadas teniendo en cuenta la estructura
de decisiones frente organica de la Universidad Surcolombiana.

| al control (Si/No)
(Justifique su
respuesta):
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UNIVERSIDAD

SURCOLOMBIANA

NIT: 881180084-2

La Universidad
Surcolombiana ha creado
estrategias para el
componente de monitoreo,
que facilitan el control de
los mismos, como se
muestran a continuacion:
0 Se cuenta con el Comité
de Coordinacion del
Sistema de Control Interno
donde se aprueba y se
realiza seguimiento al Plan
Anual de Auditorias, entre
otras cosas.
(1 Se realizan Subcomités
de Autocontrol por los
lideres de los procesos.
U La Institucion tiene en

Monitoreo RE]] cuenta las auditorias

realizadas por los
organismos de control
externos, de entes
certificadores de calidad y
de acreditacion
institucional, que permiten
tener una mirada

independiente de la
gestion  académico -
administrativa.

Recomendacion:
Actualizar y dar mayor
cobertura a la

identificaciéon de los
riesgos y sus controles en
aras de evitar la
materializacién de los
mismos.

ACREDITADA DE

ALTA CALIDAD

Resolucién 11233 / 2018 - MEN

Cordialmente,

JUAN MANUEL CHARRY MOSQUERA
Jefe Oficina de Control Interno
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La Universidad Surcolombiana
ha creado estrategias para el
componente de monitoreo, que
faciltan el control de los
mismos, como se muestran a
continuacion:

0 Se cuenta con el Comité de
Coordinacion del Sistema de
Control Interno donde se
aprueba vy se  realiza
seguimiento al Plan Anual de
Auditorias, entre otras cosas.
0 Se realizan subcomités de
Control Interno por los lideres
de procesos.
U La Institucion tiene en cuenta
las auditorias realizadas por
los organismos de control
externos, de entes
certificadores de calidad y de
acreditacion institucional, que
permiten tener una mirada
independiente de la gestion
académico — administrativa.
Recomendacioén: Actualizar y
dar mayor cobertura a la
identificacién de los riesgos y
sus controles en aras de evitar
la materializaciéon de los
mismos.
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