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ACUERDO NUMERO 062 DE 2012
(29 de marzo)

S " Universidad Surcolombiana

“Por el cual se reglamentan las Modalidades de Grado aprobadas para la Facultad
de Educacion”

EL CONSEJO DE FACULTAD DE EDUCACION DE LA UNIVERSIDAD
SURCOLOMBIANA
En uso de sus atribuciones legales y Estatutarias y

CONSIDERANDO

Que el Acuerdo numero 0018 del 13 de mayo de 2003 del Consejo Superior
estipula en sus considerandos, que la Universidad Surcolombiana debe adoptar
una nueva estructura de funcionamiento curricular y una nueva organizacion
académica que responda a los principios de la formacion integral y flexibilidad
curricular compatibles con las politicas que demanda la formacion y la practica
compleja del desempefio profesional;

Que mediante Acuerdo No. 043 del 24 de octubre de 2006, el Consejo Academico
aprobdé las Modalidades de Grado para los Programas de la Facultad de
Educacibn;

Que el mencionado Acuerdo, ie ordena al Consejo de Facultad de Educacion
reglamentar todas las Modalidades de Grado establecidas;

Que es conveniente unificar criterios respecto a los procedimientos a seguir por
los estudiantes de ia Facultad de Educacion, a fin de optar al titulo profesional,

Que es de vital importancia para ios Programas de la Facuitad de Educacion
contar con las Modalidades de Grado para contribuir a la formacion integrai del
estudiante y ampliarle las posibilidades de desarroliar tareas de interés
relacionadas con labores de investigacion, adelanto tecnologico y proyeccion
social;

Que seg(n propuestas de los Jefes de Programa se hace necesario revisar y
modificar los Promedios en algunas Modalidades de Grado, establecidas en el
Acuerdo 074 de 2007,

En atencidon a 1o expuesto,

ACUERDA

CAPITULOI
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ARTICULO 1°: Aprobar el Reglamento de Modalidades de Grado para la Facultad
de Educacién.

ARTICULO 2°: Para cumplir con el requisito de Modalidad de Grado para optar el
Titulo de Licenciado(a), el (la) estudiante de cualquiera de los Programas de
Licenciatura de la Facultad de Educacion puede decidirse por alguna de las
siguientes modalidades:

1°, Ser integrante y participar activamente en una investigacion adelantada por un
Semillero, debidamente registrado y legalizado al interior de la Universidad.

2°. Participar activamente como Auxiliar de Investigacion certificada por el Director
del Grupo de Investigacion registrado en Colciencias.

3° Participar activamente como Auxiliar en procesos de Acreditacion de Alta
Calidad de los Programas de la Facultad certificada por el respectivo Jefe de
Programa y el Decano.

4° Acreditar puntaje calificado igual o superior a 4.5, de acuerdo con el articulo 21
del Manual de Convivencia.

5°. Cursar y Aprobar un Seminario de Grado programado para profundizar en una
de las areas especificas del Pian de estudios.

6°. Presentar Trabajo de Grado sustentado y aprobado por un Jurado designado
en el Consejo de Programa respectivo.

7°. Pasantia. En una Institucién Oficial o Privada durante un tiempo minimo de
seis (6) meses.

8°. Cumplir con lo establecido en el Art. 16 de la Ley 1014 de 2006, de Fomento a
la Cultura del Emprendimiento.

9°. Modalidad Plan Complementario en Programas de Postgrados.

PARAGRAFO 1: Las actividades de los numerales 1- 2 y 3 deberan ser
certificadas por el Director del Semillero, Grupo de Investigacién, Jefe de
Programa o Coordinador de Acreditacidn, respectivamente.

PARAGRAFO 2: La Pasantia debe ser certificada o autorizada por el Comité
Curricular o el Consejo de Programa.

ARTICULO 3°: De acuerdo con el desarrollo del Plan de Estudios, y en las fechas
establecidas por el respectivo Consejo de Programa, el estudiante debe:
¢ Presentar solicitud por escrito para acogerse a una de las modalidades
ofrecidas.
» Haber cumplido con las disposiciones del presente Acuerdo.
¢« Cumplir con los requisitos adicionales, segun |la naturaleza y caracteristicas
de cada Programa: eventos de induccion, directrices de consejeria,
formatos y similares.
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ARTICULO 4°. Las instancias encargadas de aprobar las modalidades de grado
son: El Consejo de Programa con el apoyo del Comité de curriculo, o del Comité
de investigacion u ofra instancia autorizada para ejercer dicha funcion.

PARAGRAFO: Cada Programa, a través de la Consejeria Académica, talleres o
seminarios, ofrecera la instruccién, la documentacion y las orientaciones
necesarias, suficientes y oportunas sobre las modalidades de grado.

ARTICULO 5°. Cambio de Modalidad. Se consideran dos situaciones para
cambiar una modalidad de grado ya asignada por el Consejo de programa:

¢ Por solicitud de! estudiante, por por motivo de fuerza mayor justificado, v,
con el visto bueno del docente que orienta la modalidad de Grado.
¢ Haber REPROBADO una modalidad, en cuyo caso el estudiante tendra
derecho a solicitar una modalidad diferente de la anterior. Esta nueva
solicitud sera autorizada para el semestre siguiente al de la reprobacion,
por el Comité de Investigacion o Consejo de Programa.
PARAGRAFO: Se exceptia el Seminario de Grado debido a sus implicaciones
administrativas y financieras.

ARTICULO 6°. El Director de cualquier Modalidad podra solicitar ante el Consejo
de Programa o la instancia correspondiente, la cencelacion de la Modalidad de
Grado, en cualquier momento de su desarrollo, a un estudiante o grupo de
estudiantes que presenten incumplimiento. El Consejo de Programa, previo
informe del Director o Coordinador, procedera a cancelar la modalidad con
calificacion de REPROBADA, decision que sera comunicada al Consejo de
Facultad.

ARTICULO 7° Toda produccion intelectual, obtenida en cualquier modalidad de
grado, estara sometida a las normas sobre propiedad moral, intelectual e industrial
contempladas en la legislacion Nacional e Internacional y concordancia con el
Acuerdo No. 031 del 26 de mayo de 2006 del Consejo Superior “Por medio del
cual se expide el Estatuto sobre la propiedad Intelectual”.

CAPITULO Il
DEL TRABAJO DE GRADO

ARTICULO 8°. Se entiende por Trabajo de Grado, la realizacion de una
investigacion que pretende resolver un problema especifico ya sea en el campo la
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Pedagogia, el Arte o la Cultura. Por tanto, los estudiantes abordaran problemas
relacionados con aspectos tales como: Disefic de materiales pedagdgicos,
innovaciones pedagodgicas, proyeccién social, proyectos especificos del Programa
y todos aquellos que se puedan relacionar con el campoe pedagégico.

ARTICULO 9°: La inscripcion del Trabajo de Grado deberd hacerse ante el
Consejo de Programa. En todos los casos se presentara una propuesta que
contenga los siguientes aspectos, seglin el Comité Central de investigacion -
COCEIN-

1o. ldentificacién del Proyecto (Nombre del Proyecto, Participantes, Linea de
Investigacion, Asesor, etc.)
2°. Presentacion del Proyecto
30. Descripcién del Proyecto
3.1. Planteamiento de la pregunta o probiema de investigacién
3.2 Antecedentes
3.3 Justificacién.
3.4Marco Tedrico
3.5 Objetivos
3.6 Metodologia Propuesta
3.7 Cronograma de Actividades
3.8Resultados / Productos esperados y potenciales beneficiarios
3.9 Impactos esperados a partir del uso de los resultados
3.10 Bibliografia
4° Presupuesto

PARAGRAFO: E! Informe Final debera presentarse de acuerdo al enfoque
metodologico de la investigacion y a la naturaleza de cada uno de los Programas.

ARTICULO 10° La Direccidn del Trabajo de Grado estara a cargo de docentes
vinculados a la Universidad Surcolombiana, aprobados por el Consejo de
Programa. Sin embargo, en casos excepcionales, el Consejo podra aprobar la
direccién de Trabajo de Grado por profesionales que no sean docentes de la
Universidad.

ARTICULO 11° La funcién del Asesor(a) es orientar y asesorar de manera
permanente al estudiante(s), con miras a su buen desemperio en el cumplimiento
de las tareas académicas propias de la modalidad asignada. De igual manera, el
Asesor(a} debera mantener informado al Consejo de Programa, al Comité de
Investigaciébn o a la instancia auterizada, sobre el desarrollo del proceso
académico respectivo.
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ARTICULO 12°: Si a juicio del Asesor(a) del Trabajo de Grado, el estudiante ha
cumplido con la investigacion, solicitara por escrito al Consejo de Programa la
designacion del Jurado calificador, que estara compuesto por dos docentes del
respectivo Programa, cuya funcion primordial es calificar el trabajo de acuerdo con
los términos de referencia presentados en la propuesta. El (los) estudiante(s) hara
llegar en CD y medio fisico, un ejemplar del documento final al Consejo de
Programa, debidamente firmado por el Asesor(a) y fos jurados y otro a la
Biblioteca Central.

Paragrafo. La evaluacion del Trabajo de Grado se basard en los siguientes
criterios:

a. Cumplimiento adecuado de los aobjetivos planteados en la propuesta.
b. Metodologia.

c. Originalidad y conceptualizacion en el tfratamiento del tema.

d. Capacidad de Analisis y Argumentacion

e. Aporte e impacto en el contexto.

f. Conclusiones y recomendaciones.

g. Socializacion del trabajo.

ARTICULO 13°: Para socializar piblicamente el Trabajo de Grado se establecen
las siguientes normas.

a. El estudiante debera divulgar ampliamente la convocatoria.

b. La convocatoria debera incluir el titulo de! trabajo, la fecha, la hora, el lugar de
la socializacion, el(los) nombre(s) del(los) estudiante(s) y del Director del trabajo.

c. El Jurado calificador, una vez socializado el trabajo, levantara el acta de la
reunion, utilizando para tal efecto el formato aprobado por el Consejo de
Programa, que debe ser entregada tres (3) dias después de la socializacion.

ARTICULO 14°: El documento final debera cefirse a las normas lcontec de
trabajos escritos y en especial al manejo apropiado del lenguaje en términos de
concision, claridad, fluidez, redaccién, ortografia y composicidbn gramatical.
Ademas el estudiante debera entregar el abstract de cada Trabajo de Grado a la
Revista PAIDEIA de la Facultad.

ARTICULO 15°. El trabajo recibira una de las siguientes calificaciones:

a. Aprobado.

b. Reprobado.

Paragrafo 1°. La calificacion otorgada por los miembros del jurado se consignara
en un formato disefiado por el Programa o la instancia autorizada.

Paragrafo 2°. Cuando no haya unanimidad en la calificacién, el Consejo de
programa o la instancia autorizada designara un docente como tercer miembro del
Jurado, cuya calificacion del trabajo sera anica y definitiva.
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ARTICULO 16°: Los trabajos aprobados podran, ademas, recibir una de las
siguientes menciones;

a. Meritorio: Cuando, ademas de las condiciones establecidas para ser aprobado,
presenta innovacion tednca de significativo impacto en los procesos de la
educacion.

b. Laureado: Cuando, ademas de las condiciones anteriores establecidas,
presenta un alto grado de elaboracion tedrica- metodologica, y se constituye en
aiternativa de alto impacto educativo en el contexto regional o nacional.

La mencion Mentoria sera otorgada por el Consejo de la Facuitad, a solicitud
motivada y unanime del Jurado calificador. La mencién Laureado sera otorgada
por el Consejo Académico, a solicitud del Consejo de la Facuitad, previa peticién
motivada y unanime del jurado calificador. En este Gitimo caso, el l[aureado tendra
derecho a que la Universidad publique el trabajo.

Paragrafo 1. Para otorgar las menciones de Meritorio o Laureado, se deben tener
en cuenta entre otras las siguientes pautas: Innovacion, Desarrollo Tecnoldgico,
Generacién de Conocimiento, Aportes Cientificos, etc.

ARTICULO 17°: La duracion del Trabajo de Grado, de acuerdo a la modalidad
escogida, se regira conforme a lo contemplado en el Capitulo I, Art. 22 del
Manual de Convivencia Estudiantil.

ARTICULO 18°: Para garantizar el seguimiento y control de la modalidad de
grado, los respectivos Consejos de Programa definiran todo lo relacionado con los
informes de avance y sus caracteristicas.

Articulo 19° El Trabajo de Grado estara relacionado, con la linea de
profundizacién cursada por el estudiante, o con lineas de investigacién vigentes en
el Programa y en la Facultad de Educacion.

ARTICULO 20° Ademas de los articulos comprendidos en el Capitulo 11, el Trabajo
de Grado en Investigacidn, debe cumplir con los siguientes requisitos:

a. Abordar la identificacién, planteamiento y solucién de un problema, aplicando
criterios y métodos propios de la Educacion.

b. Contribuir al desarrollo de las lineas de investigacién que adelanta o en que
participe la Facultad de Educacién y/o el Programa especifico.

¢. Brindar al estudiante la oportunidad de manifestar, su capacidad investigativa,
su creatividad y disciplina de trabajo, mediante la aplicacién integral de
conocimientos y métodos adquiridos en el tratamiento de un problema especifico.
d. Elaborar y desarrollar trabajos de investigacién que sean aplicables en
instituciones educativas oficiales o privadas de la regién surcolombiana.

CAPITULO II! ]
AUXILIARES DE INVESTIGACION

ARTICULO 21°: Los estudiantes pueden participar en un Trabajo de Investigacion

como Auxiliares, e Integrantes de Semilleros de Investigacion. Como lo establece
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el Estatuto de Investigaciones (Acuerdo No. 013 de! 25 de abril de 2005 del
Consejo Superior Universitario) Capitulo V de los criterios y tramites para la
presentacién, evaluacion y aprobacion de los Proyectos de Investigacion: -Art.27-
Paragrafo: Los estudiantes de la Universidad Surcolombiana podran participar a
través de los Semilleros de Investigaciones de origen profesoral como
coinvestigadores o Auxiliares. Las Investigaciones realizadas por los estudiantes
podran ser aceptadas como trabajos de investigacion de grado, siempre y cuando
cumplan con los requisitos establecidos por la respectiva Facultad. -Art. 28-. Para
su aprobacion todo Proyecto de investigacion se tramitara en el formato de
Colciencias o en el formularic exigido por la entidad externa cofinanciadora del Proyecto.

ARTICULO 22°: Son Auxiliares de Investigacion los estudiantes que participan de
un Proyecto de Investigacion desarrollado por un grupo de investigacion registrado
y/o categorizado en Colciencias, debidamente reconocido y aprobado por las
instancias respectivas.

Para acogerse a la modalidad de Grado en la figura de Auxiliar de Investigacion, el
estudiante debera:
» Presentar por escrito la solicitud ante el Comité de Curriculo del Programa
correspondiente, avalada por el Coordinador del Grupo de Investigacion,
e Haberse desempefiado como auxiliar de una investigacion durante un (1)
ano.
¢« Presentar el concepto del Coordinador de la investigacion, sobre el
desempeifio investigativo que ha desarrollado el auxiliar.
« Presentar y sustentar un informe de sus aportes a la investigacion.

CAPITULO IV
SEMILLEROS DE INVESTIGACION

ARTICULO 23°: Los Semilleros de Investigacién son comunidades estudiantiles
protagonistas de su propio aprendizaje, responsables de construir conocimiento y
de adquirir actitudes y aptitudes propias para el ejercicio de la investigacion y la
ciudadania. A partir de la formacién conceptual y metodolégica que reciben los
integrantes  de los Semilleros, concebiran y desarrollaran una propuesta
investigativa con el acompariamiento de un tutor, cuyos resultados seran objeto de
la socializacion.
Paragrafo 1°: Los Semilleros a los que se refiere el articulo 27 del Acuerdo No.
013 del 25 de abril de 2005, se inscribiran ante el Consejo de Facultad con el
cumplimiento de los requisitos que se han establecido para tal efecto.
Paragrafo 2°; La propuesta o el trabajo investigativo que se desarrolle en los
Semilleros, debera ser presentada por el Tutor del Semillero ante el Comité de
Curriculo (o la instancia autorizada) del Programa, para efectos de aprobacion,
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seguimiento y evaluacion.
Para acogerse a la modalidad de participacion en Semillero de Investigacion, el
estudiante debera:
s Hacer solicitud escrita.
« Haber pertenecido al Semiliero minimo 1 afio antes de la solicitud.
¢ Presentar el concepto del Coordinador del Semillero, sobre su desemperio.
s Presentar y sustentar un documento con sus aportes al Semiliero.

CAPITULOV
AUXILIAR EN PROCESOS DE ACREDITACION DE ALTA CALIDAD

ARTICULO 24°. Son estudiantes seleccionados de acuerdo con criterios
escogidos por el Consejo de Programa, para participar en procesos de
Acreditacion de Alta Calidad.
Paragrafo 1°: El periodo de vinculacion a procesos de Alta Calidad no debe ser
superior a un ario, ni inferior a un semestre. El estudiante debera socializar ante el
Consejo de Programa o la entidad autorizada, los resultados de su trabajo.
Paragrafo 2° El coordinador(a) de Acreditacion del programa determinara si los
estudiantes han cumplido a cabalidad con las funciones encomendadas, en cuyo
caso firmara el acta correspondiente de cumplimiento de requisito de grado.
Paragrafo 3°. En caso de que algin estudiante no cumpliese con las funciones
acordadas, el(la) Coordinador(a), solicitara su retiro, y debera recurrir a otra
modalidad de grado.
Para acogerse a la modalidad de Auxiliar en procesos de Acreditacion de Alta
Calidad, el estudiante debera:

+ Presentar solicitud escrita.

» Haberse desemperiado como auxiliar en procesos de Acreditacion de Alta

calidad, minimo 1 afio, antes de la solicitud.
» Presentar el concepto del Coordinador de Acreditacidn del programa.
e Presentar y sustentar un documento con sus aportes al proceso.

CAPITULO VI,
PROMEDIO ACADEMICO

ARTICULO 25° Acreditar Puntaje Calificado igual o superior a 4.5

Paragrafo: El puntaje debe haberse alcanzado y certificado por la Oficina de
Registro Control Academico, en el penultimo semestre del Programa.

ARTICULO 26°. Los estudiantes que se acojan a ésta modalidad de grado,
deberan solicitar al Consejo de Facultad, por intermedio del Jefe de Programa
respectivo y mediante comunicacién escrita su decision, anexando el certificado
de calificaciones expedido por la Oficina de Registro y Control Académico, en
donde conste el promedio general obtenido. Et Jefe de Programa revisara, verificara y

certificara al Consejo de Facultad el cumplimiento de los requisitos establecidos.
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CAPITULO VIL
MODALIDAD SEMINARIO DE GRADO

ARTICULO 27°: Se entiende por Seminario de Grado la actividad académica e
investigativa que busca profundizar en el conocimiento de la profesion, con
criterios de actualizacion, de excelencia y de complementacion a la formacion
universitaria recibida a través del plan de estudios.

Son componentes estructurales del Seminario de Grado las clases
magistrales, los talleres, los trabajos de campo, los conversatorios, las
exposiciones, la elaboracion de informes, la sustentacién y otros que cada
Programa estime conveniente incluir. El Seminario de Grado estara coordinado
por el Comité de Investigacion, o por el Comité de Curriculo del Programa, vy
contara con la participacion de profesores que tendran a su cargo las diversas
actividades académicas programadas.

ARTICULO 28° Los requisitos para inscribirse en esta modalidad son los

siguientes:
e Estar a paz y salvo con el Plan de Estudios hasta el penultimo semestre
(90%).

¢ Acreditar buen rendimiento académico, a través de la correspondiente ficha
académica, promedio ponderado de 4.0.

« Presentar por escrito la decision de acogerse a esta modalidad de grado,
en nota dirigida al Jefe de Programa, dentro de los plazos establecidos.

ARTICULO 29° Con base en los resultados de inscripcion, definidos en el
semestre académico inmediatamente anterior, cada Programa diserftara,
organizara y ofrecera el Seminario de Grado a través de una Programacion
Analitica que incluya todo lo referente a recursos y costos, de tal manera que se
especifique claramente el compromiso del estudiante frente a dichos costos. La
Programacion del seminario de Grado debe ser aprobada por el Consejo de
Facultad.

ARTICULO 30°. E! Seminario tendra una intensidad horaria minima de Cien (100)
horas estructurado por uno o mas moédulos tematicos, orientados por profesores
de la Universidad Surcolombiana, profesores o profesionales de otras
universidades e Instituciones de reconocido prestigio en el area, en el nivel
regional o nacional.

ARTICULO 31°. Para la realizacion del Seminario de Grado se integraran grupos
no mayores de 35 ni menores de 15 estudiantes y serd autofinanciado, de
conformidad con la hormatividad vigente.
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ARTICULO 32°. Cada Madulo Tematico sera evaluado por separado por el
profesor o los profesores encargados de su orientacidn. El estudiante demostrara
individuatmente los logros y/o competencias desarrolladas en cada moédulo. Los
profesores informaran a la Jefatura de Programa los resuitados de evaluacion,
dentro de los cinco dias siguientes a ésta. La modalidad de Seminario de Grado
es de caracter PRESENCIAL. El estudiante debe asistir por lo menos al 80% de la
intensidad horaria programada para cada mdédulo, so pena de reprobar la
calificacion correspondiente a ese mddulo. Ademads, debera obtener una
calificacion final de 3.5 como minimo.

Paragrafo: El Seminario de Grado no es validable ni habilitable. Si el estudiante
lo reprueba, pierde la posibilidad de volver a optar a grado con esta modalidad, y
debera solicitar por unica y Gltima oportunidad, una nueva modalidad de grado al
Consejo de Programa.

ARTICULO 33°. Los estudiantes que dejen de asistir al 20% o mas de las horas
de clase de cada mddulo (sin excusa o con excusa justificada), reprobaran la
calificacién correspondiente al Médulo.

ARTICULO 34°. Los costos financieros de un Seminario se estimaran a partir de la
sumatoria de: los honorarios pagados a los docentes participantes, en
consonancia con la tabla salarial vigente en la Oficina de Personal de la
Universidad, los gastos adicionales correspondientes a materiales, reactivos,
equipos, papeleria, auxiliares y un sobrecosto del 30% destinado a la Universidad,
como contraprestacion administrativo-académica.

ARTICULO 35°. Las excusas por inasistencia o incumplimiento deben ser
entregadas al profesor y éste [as juzgara, de acuerdo a lo consighado en el Art. 28
del Manual de Convivencia, el Jefe de Programa elaborara un informe con los
reportes finales de calificaciones y control de asistencia de los conferencistas, el
cual servira de fundamento para la elaboracion de las actas de aprobacion, las
cuales deberan ser aprobadas por el Consejo de Facultad y firmadas por el
Decano(a), el Jefe de Programa y el (la) Secretario(a) Académico (a) de la
Facultad.

CAPITULO Viil.
MODALIDAD PASANTIA SUPERVISADA

ARTICULO 36°. Se define como Pasantia la actividad de practica extramuros que
un estudiante desarrolla con caracter individual, para complementar su formacion
profesional, a través de su vinculacion a un Centro de Investigacién, a ofra
universidad del pais o del exterior 0 a una institucion publica o privada relacionada
directamente con el gjercicio de su profesion. Se diferencia la Pasantia de una
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Practica Pedagogica porque esta Ultima enfatiza el desemperio didactico en un
establecimiento educativo, mientras que la Pasantia puede desarrollarse en
entidades piblicas o privadas no educativas, enfatizando aspectos de desarrollo
institucional, el resulftado del proceso, debe culminar en una Monografia.
Paragrafo 1°: E! estudiante que decida optar por esta modalidad de Grado, debe
haber cumplido con el 90% de las asignaturas o de los créditos del plan de
estudios.

Paragrafo 2: La entidad elegida para la Pasantia debe estar comprometida con la
investigacion y reconocida en el ambito municipal, departamental, nacional o
internacional. Si es seleccionada, debera establecer Convenio con la Universidad.
Paragrafo 3: La entidad publica o privada elegida debe tener por lo menos, cinco
afios de funcionamiento, o tener convenios vigentes con la Universidad
Surcolombiana.

Articulo 37° Son objetivos de la Pasantia:

a. Fomentar la relacién Universidad-Empresa para el fortalecimiento de trabajos de
investigacién, desarrolio cientifico, tecnolégico y profesional.

b. Facilitar al estudiante la adquisicién de conocimientos y experiencias en ia
solucidn de problemas especificos de Educacién, y propiciar la posibilidad de
vincularse al sector productivo.

Articulo 38°. La Pasantia se inscribirda como Modalidad de Grado de manera
individual.

En casos especiales suficientemente motivados, el Comité de Curriculo del
Programa podra autorizar la participaciéon de dos estudiantes de manera
interdisciplinaria.

Articuio 39° El Comité de Curriculo de Programa hara la seleccién de los
estudiantes, de acuerdo con el perfil requerido por la entidad en la cual se vaya a
desarrollar la Pasantia Supervisada.

Articulo 40° Para la inscripciéon y aprobacién de la propuesta de Pasantia
Supervisada por parte del Comité de Curriculo de Programa, se requiere que el
estudiante presente una propuesta detallada de las actividades que se propone
realizar, en la cual se deben determinar los siguientes aspectos:

a. En caso de que el estudiante la haya gestionado, presentar una breve resefia
descriptiva de la empresa o entidad a la cual se vinculara el estudiante durante su
pasantia.

b. Actividades que realizara.

* Problema a resolver o proyectos y trabajos en que participara

* Objetivos

* Alcance

* Resultados esperados

* Aporte especifico e individual

¢. Metodologia y Cronograma de actividades a realizar

€. Duracion de la vinculacion, la cual bajo ningun aspecto podra ser inferior a
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veinticuatro (24) semanas, con una dedicacion minima de veinte (20) horas
semanales.

Articulo 41° El control de la Pasantia lo hard el Director de la misma, designado
por el Comité de Curriculo de Programa, con la presentacion de dos informes
parciales, entregados en las semanas 7 y 14 de la Pasantia respectiva y un
informe final. Estos informes deberan estar avalados por el funcionario respectivo
de la empresa.

Paragrafo. Como resultado de los informes parciales, el Director de la Pasantia
podré solicitar su cancelacién con reprobacién o sin ella, segan los motivos
expuestos, cuando los resultados no sean satisfactorios.

Articulo 42° Concluida la Pasantia, el estudiante presentara el informe final
escrito, el cual debe resaltar los aspectos fundamentales de su experiencia
practica o investigativa, referentes a ios siguientes aspectos:

a. En caso de vincularse a una investigacion, debe resaltar objetivos, alcances,
metodologia y principales inconvenientes encontrados durante el desarrollo de la
misma.

b. Descripcion critica del trabajo realizado, el aporte especifico del pasante al
trabajo ejecutado y los resultados logrados.

¢. Conclusiones y Recomendaciones.

Articulo 43° Seran funciones del Director de la Pasantia: Evaluar los informes
presentados por ef estudiante, velar porque los avances del trabajo correspondan
al plan aprobado en la propuesta, orientar al estudiante en el desarrollo del
trabajo, mantenerse informado sobre el cumplimiento de las actividades del
estudiante en la empresa e informar al Comité de Curriculo del Programa sobre
cualquier anomalia que afecte la ejecucion de la Pasantia.

Paragrafo 1°. El funcionario responsable de la empresa o entidad, debe emitir su
concepto sobre el grado de cumplimiento de los compromisos adquiridos por el
estudiante, y sobre el informe final presentado en cuanto a su alcance,
cumplimiento de objetivos y solucién del problema.
Paragrafo 2°. Si los conceptos de la empresa o entidad y del Director por parte de
la Universidad son de aceptacion del trabajo, el Comité de Curriculo nombrara un
Jurado con 2 integrantes, para su evaluacion final y socializacion.
Paragrafo 3°. Si el Director de la Pasantia por parte de la Universidad da
concepto negativo, para lo cual puede tomar como referencia el informe del
funcionario de la empresa, la Pasantia sera reprobada y el estudiante debera optar
por una Modalidad de Grado diferente.
Paragrafo 4°, Durante el desarrollo de la Pasantia, ésta podra ser cancelada por
el respectivo Comité de Curriculo de Programa, a solicitud escrita y justificada de
la empresa, def estudiante o del Director de la Pasantia.
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Paragrafo 5°. Si la cancelacién es el resultado de actos de indisciplina o
incumplimiento del estudiante durante la Pasantia, la Facultad adelantara el
proceso de investigacion de acuerdo con el Manual de Convivencia y demas
reglamentacion y, si como resultado el estudiante fuere sancionado, sera
inhabilitado para futuras pasantias y debera optar por otra modalidad de Grado.
Paragrafo 6°. En caso de que el estudiante tenga algin inconveniente catalogado
como de fuerza mayor en el Manual de Convivencia, debe informarlo
inmediatamente por escrito al Director y al responsable por parte de la empresa o
entidad, para definir su situacion.

Articulo 44° Ademas de los criterios establecidos en el presente Acuerdo en la
evaluacion del informe final que se le acepte al estudiante, el jurado debe tener en
cuenta los siguientes criterios:

a. Cumplimiento de los objetivos establecidos en la propuesta inicial.

b. Descripcion clara del trabajo realizado, el aporte del pasante al trabajo
ejecutado y resultados logrados.

c. Los conceptos de la empresa o entidad y del Director de la Pasantia por parte
de la Universidad.

CAPITULO IX.
MODALIDAD PLAN COMPLEMENTARIO EN PROGRAMA DE
POSTGRADO.

Articulo 45° Esta modalidad se define como la actividad que desarrolla el
estudiante para complementar su formacion profesionai, en la que debe cumplir lo
estipulado en el 043 del 24 de octubre de 2006 del Consejo Académico, cuando
ingrese a un Programa de postgrado.

Articulo 46° Son objetivos de esta modalidad: inducir y familiarizar al estudiante
en el proceso de profundizacion del conocimiento de un area especifica de la
profesion, brindar estimulo y reconocimiento a los estudiantes que han tenido un
buen desempefio, representado en un promedio ponderado de tres ocho (3.8)
como minimo y a quienes han participado en un grupo de investigacién y, propiciar
el ingreso de los estudiantes a los programas de Postgrado de la Facultad.

Articulo 47° La modalidad Plan Complementario en Programas de Postgrado, se
desarrolla durante maximo dos semestres consecutivos, se ajustard en lo
pertinente al Reglamento de Postgrado de la Facultad (Acuerdo 023 -26 abril de
2006) para la evaluacion de los cursos. Esta modalidad se evaluara con base en el
desempefio y la aprobacion de las asignaturas inscritas, correspondientes al 50%
de los créditos académicos del Postgrado y de la sustentacidn publica de un
informe final en el que consigne el proceso y la experiencia obtenida en esta

actividad.
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Articulo 48° Para la aprobacion de esta modalidad, el estudiante debera presentar
al Comit¢ de Curriculo de programa una propuesta con la siguiente informacion:

a. Breve resefia de su trayectoria académica soportada con la ficha académica Yy si
ha trabajado en un grupo de investigacién relacionar las actividades que ha
desarrollado.

b. Exposicion de las expectativas que tiene al cursar el Postgrado.

c. Objetivos y cursos a estudiar.

Articulo 49°. Al finalizar el 50% de los créditos académicos del Postgrado el
estudiante presentara un informe integral escrito, en el cual se describan Ios
siguientes aspectos:

a. Argumentacion de la complementariedad de los cursos de Postgrado
desarrollados.

b. Analisis de los objetivos y de (los) tema(s) estudiado(s) en los cursos.

c. Un analisis critico sobre las conclusiones y recomendaciones orientadas hacia
la adquisicién de experiencia en el Postgrado.

Articulo 50° EI Comité de Curriculo de Programa designara el Jurado que debe
tener en cuenta los siguientes criterios de evaluacion del informe:

a. Aprobar cada una de las asignaturas del Postgrado con una nota igual o
superior a 3.8, soportada con la ficha académica.

b. Justificacion y sustentacion adecuada de las conclusiones y recomendaciones
en el informe.

c. La sustentacion pablica dei informe.

Paragrafo: Si en cualquier curso de los propuestos por el estudiante, la nota es
menor a o estipulado, (3.8), pierde el derecho de graduarse por esta modalidad.

CAPITULO X.
OTRAS MODALIDADES DE GRADO

ARTICULO 51: Por actividades de Cultura del Emprendimiento.
o Solicitud escrita del estudiante interesado.
* Haberse desemperiado en una actividad de cultura del emprendimiento
desde por lo menos un semestre antes de la solicitud.
¢ Concepto del Coordinador o responsable de la actividad.
» Presentar y sustentar un documento con los aportes del estudiante a la
actividad.

Paragrafo. Toda solicitud para cualquier modalidad debera ser presentada dentro
de los plazos establecidos en el calendario de cada Programa.
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Articulo 53°. El presente Acuerdo rige a partir del Semestre A de 2013 y deroga
todas las disposiciones que le sean contrarias, especialmente las del Acuerdo No.
074 de 2007.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Neiva, a los Veintinueve (29) dias del mes de marzo de Dos Mil Doce

(2012). |
M;@ - Sacclo Cuithloe S570.

ARIA LIGIA LAVAO DE SERRATO SANDRA CUELLAR SOTO
Presidenta Secretaria Académica
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