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De acuerdo al informe final de la vigencia 2016 sobre el seguimiento a la ejecucién del
Flan de Desarrollo Institucional 2015-2024 realizado por la Oficina Asesora de
Flaneacion, se establecid un cumplimiento general del 92%, donde de igual manera a
nivel de los subsistemas se observa el siguiente:

Subsistema de Formacion, con un cumplimiento del 100%.
Subsistema de Investigacion, con un cumplimiento del 94%,
Subsistema de Proyeccién Social, con un cumplimiento del 85%,
Subsisterna de Bienestar, con un cumplimiento del 90%, y
Subsistema administrativo, con un cumplimiento del 91%.

S

Paor lo anterior, se presenta a continuacién informacion tomada del informe emitido por la
Oficina Asesora de Planeacion, donde se describe |a situacion final de cada subsistema,
utilizando para ello una escala de cumplimiento.

Informe preparado por la Oficina de Control Interno de Gestidn, el 27 Febrero de 2017,

JOSEGERARDO VIDARTE CLAROS
fe Oficina de Control Interno
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ESCALA DE CUMPLIMIENTO

SEMAFORO ESTADO DE AVANCE | INTERPRETACION
Se ha avanzado
Menor a 33% muy poco o nada

en este indicador

Mayor oigual a 34% y

menor a 75%

Nivel aceptable
del indicador

@000

Nivel del
Mayor oiguala76% y| indicador que
menor que 99% cumple las
expectativas
Nivel del

100% o mas

indicador que
satisface y supera
las expectativas




SUBSISTEMA DE FORMACION

Proyectos mas Relevantes Sistema de Formacion

Creacion nueva oferta académica.
* Programa ingenieria agroindustrial.
* Maestria en Administracion de empresas.
* Maestria en Gestion Integral de Proyectos.

Capacitacion individual a Docentes.
* Interlingua para Docentes
» Escuela de formacion pedagdgica.

Acreditacion de Programas Académicos

» Acreditacion: Enfermeria, Lic. Ciencias Naturales (Fisica, Quimica y Biologia), Lic.
en Matematicas

* Reacreditacion: Lic. Lengua Castellana, Lic. Educacion fisica, Derecho, Lic.

Pedagogia Infantil.

* Registro Calificado: Esp. Medicina Familiar.

 Renovacion

Registro Calificado:

Acreditacion Institucional.

SF-PY1. SF-PY2. SF-PY3. SF-PY4. SF-PY5. SF-PY6. SF-PY7.
Identidad con | Creacion de | Desarrollo |Autoevaluacion| Acreditacion Relevo  |Fortalecimiento
la Teleologia | nueva Oferta | Profesoral |y Acreditacion |de Alta Calidad| Generacional |de los Vinculos
Institucional. |Académicaen| Permanente | de Programas dela con Excelencia| Universidad -
las Sedes. enlo Académicos de| Universidad. | Académica. Egresados.
Pedagdgico, | Pregradoy
Disciplinary | Postgrado.
Profesional.
20% 5% 25% 25% 20% 5%
11 6.1
12
1.3

Tecnologia en Desarrollo de Software



e SUBSISTEMA DE INVESTIGACION

UNIVERSIDAD SURCOLOMBIANA
PLAN DE DESARROLLO INSTITUCIONAL
SUBSISTEMA DE INVESTIGACION

94%
SI-PY1. SI-PY2. SI-PY3. SI-PY4. | SI-PY5. | SI-PY6. SI-PY7. SI-PY8. SI-PY9.
Fortalecimie| Calidad | Calidad | Calidad | Calidad |Articulacid|Evaluacién,| Creaciény |Articulacion
nto de las |Académical Académic|Académical/Académic| n del dotaciény | Fortalecimie y
capacidades y ay y ay Sistema |consolidacié| ntode |fortalecimie
de formacion |formacion| ejecucion | gestion | Integrado| nde los Centros, | ntode las
investigacio en a través de de de Centros de | Institutos de | publicacion
n, desarrollo|Investigaci| dela |Investigaci|Investigac/informacio| Documenta |investigacion es
e on. Investigaci|  on. ion. n (TICS). cion, , desarrollo y|Cientificas |
innovacion. on archivistica | vigilancia [Académicas.
y bases de [Tecnoldgica €
datos. Innovacion.
15% 10% 10% 5% 15% 10% 10%
1.1 8.1 90
1.2 8.2 80
1.3 100% 100%
1.4
15 100%
80%

100%

Proyectos mas Relevantes Sistema de Investigacion.

Fortalecimiento de las capacidades de investigacion, desarrollo e innovacion.
* Adquisicion de equipos de laboratorio para investigacion.
* Apoyo a la formacion de alto nivel.

Calidad Académica en Investigacion.
» Consolidacion de grupos de Investigacion.
» Financiacion de proyectos de investigacion
* Apoyo a jévenes investigadores y a semilleros de investigacion.



SUBSISTEMA DE PROYECCION SOCIAL
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PLAN DE DESARROLLO INSTITUCIONAL

SUBSISTEMA DE PROYECCION SOCIAL

85%

SP-PY1. SP-PY2. SP-PY3. SP-PY4. SP-PY5. SP-PY6. SP-PY7. SP-PY8.
Internacionaliza|Regionalizacié| Reformulaci6 | Estructuracio | Consolidaci | Estructuraci| Articulacion |Fortalecimien
cion Académica| e 3 USCO ny nydesarrollo| 6ndela ony dela [todelsistema

Cur_n_cular_y fortalecimient| Unidades de | Alianza | Desarrollo | Educacion de
Administrativa. - L . L
o de las Atencion | Estratégica dela |Superior con|comunicacion
modalidades | Especializada| Estado- Agenda |la Educacién |e informacion
y formas de y de Universidad|  Social formal, el | institucional.
Proyeccion |Emprendimie| -Empresa- | Regional. | trabajoy el
Social nto e Ciudadania. desarrollo
Innovacién humano.
Institucional.
15% 15% 20% 5% 15% 10%
11 [ 57 [ 21 2000 31 41 | 50 | 51] 80| 61 ] 76
1.2 100% | 3.2 52 | 80 | 6.2 | 80
1.3 3.3 100%| 6.3 | 80
67% 34 6.4 -
35 100%
36 80%
3.7
3.8

Proyectos mas Relevantes Sistema de Proyeccidén Social.

Internacionalizacién Académica Curricular y Administrativa.
* Movilidad de docentes, profesores y administrativos.

Fortalecimiento de las modalidades y formas de Proyeccion Social.
* Apoyo a la gestion académico-administrativa de la Proyeccion Social.

» Apoyos cursos de formacion continuada a egresados de las sedes Neiva, Garzon,
Pitalito y la Plata.

* Apoyo para el fortalecimiento y consolidacion del Programa de Gestion
Tecnoldgica.

Estructuracion y desarrollo Unidades de Atencion Especializada y de Emprendimiento e
Innovacion Institucional.
* Operacionalizacion de la Unidad de Emprendimiento e Innovacion.
* Apoyo al Funcionamiento de la Unidad de Servicio de Psicoldgica.




o SUBSISTEMA DE BIENESTAR
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PLAN DE DESARROLLO INSTITUCIONAL

SUBSISTEMA DE BIENESTAR
90%
SBPY2. | o pva cultura | o4 SB-PYS. Desarrollo) op bys prmacien
SB-PY1. Recreacion y Desarrollo Socio-Econdmico .
o con de la Permanencia y
Universidad Deportes con . Humano con con .
. responsabilidad y . . Graduacion
Saludable. |responsabilidad y . responsabilidad y| responsabilidad y .
. compromiso. . . estudiantil en la Usco.
compromiso. compromiso. compromiso.
18% 18% 18% 10% 18% 18%
11 ] 9 21 [mo0] 31 [ @8 41 | 69 51 |
1.2 89 5.2 97 6.2 90
14 76 6.4
15 90

1.6
1.8

Proyectos mas Relevantes Sistema de Bienestar.

Universidad Saludable.

» Prestacion servicio médico, Odontolégicos y psicologia a estudiantes.
* USCO saludable.

Apoyo a Grupos de Recreacion, Deportes y grupos artisticos.

Desarrollo Socio-Econdémico con responsabilidad y compromiso.
* Prestacion de servicio de restaurante a estudiantes en todas las sedes.
* Atencion a poblacion estudiantil en situacion de extrema vulnerabilidad.

Promocion de la Permanencia y Graduacion.
* Semestre cero.
» Consejerias Académicas.
» Fortalecimiento Competencias (Saber Pro).




o SUBSISTEMA ADMINSTRATIVO
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SUBSISTEMA ADMINISTRATIVO

91%
SA-PY2.b SAPY3. SAPY4. SA-PY5. SAPYT.
SA-PY2.a Aseguramiento | Creacion del L Formaciony
L Desarrollo, . Reestructuracion L
Construccion y - de los sistemas Grupo de o capacitacion al
L dotaciony i Organizacional
mantenimiento I de Gestion de Proyectos P personal
Mantenimiento : e L académicay - .
de las Sedes. Calidad y Gestion| Institucionales o . administrativo y
de las Sedes : . administrativa. :
Ambiental.  |Especiales (GPIE). operativo.
25 25 15 10 10 15
221 |25 201 31 51 | 95 71 90
2a.2 72 2b.2
2a.3 90 2b.3
2b.4 7
2b.5 81
2b.6 80
2b.7 80

| 208 [TH00T]

Proyectos mas Relevantes Sistema Administrativo.

Construccion de infraestructura
» Construccion cubierta polideportivo en la sede Pitalito
» Construccion de bloque para laboratorio de ciencias basicas de Pitalito
» Construccion de aulas multiples Pitalito
» Construccion del 4 piso bloque de ciencias exactas y naturales
» Construccion del archivo central.

Adecuacién y Mantenimiento en la infraestructura
* Ampliacion de comedor de restaurante sede Pitalito.
* Adecuacion y remodelacion de la sede del altico — vivelab
* Adecuacion de piso 13 del edificio de la caja agraria.
* Adecuacion del laboratorio de la facultad de ingenieria.
* Adecuacion de la oficina de control interno disciplinario.




	INFORME PLAN DE DESARROLLO 2016 - 4to TRIMESTRE. - OCI  SUBSISTEMAS.pdf
	OFICIO SEGUIMIENTO PLAN DE DESARROLLO 4 TRIM.pdf

