UNIVERSIDAD SURCOLOMBIANA
TIPS 02 DE AUTOCONTROL

Dentro de las funciones de la oficina de Control Interno, esta la de Fomentar la Cultura del
Autocontrol, de tal forma que esta contribuya al mejoramiento continuo. A través de estos tips, pretendemos que
todos reconozcamos algunas de las herramientas con que cuenta la entidad para autorregularnos y los invitamos
a evaluar algunas de ellas.

Educamos:
El autocontrol

* Recordemos los valores que deben hacer parte de las actividades que desarrollamos, con el fin de facilitar
el autocontrol:
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e Recordemos que podemos hacer buen uso del buzén de sugerencias, para manifestar las
observaciones pertinentes, en busca del progreso y la calidad institucional.

 Demos respuesta a estas preguntas con honestidad:

ENCUESTA SI|NO

En sus actividades diarias se pueden reconocer los principios y valores establecidos por la USCO en el Codigo de
Etica y Buen Comportamiento?
Reconoce en los Manuales de Procedimientos, la relacion adecuada de las actividades que realiza?

Considera que el desarrollo de sus actividades diarias apoya a la misidn y es coherente con la vision institucional?
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