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_ OFICINA DE CONTROL INTERNO
Difundir |z cultura del autocontrel v |z administracidn de riesgos, dentro del esquema del Modelo Estandar de Contral Interno para las
EmlcadPE del estado MECI, v, asescrar v acompariar a la direccién en [a continuidad del procesc administrative, en la evaluacion de
' los planes esiablecidos, v en la introduccian de los correctives necesarios para el cumplimiento de las metas y objetivos previstos,
inde enmarcado en los principios de igualdad, moralidad, eficiencia, economia, celeridad, imparcialidad, publicidad y observacion
| ambiental.
| Ensu gjercicio, la Oficing sera reconocida dentro de [a Institucion por fa excelencia de sus asesorias, la calidad de sus evaluacionas vy |
su confribucidn al mejoramiento del Sistema ce Control Interno, productes estos de un equipe humano multidisciplinario, altarmente
VISION competente, caracterizade por su efica profesionzl, capacidad de apalisis, vision sistémica, criteric de selectividad, respeto,
independencia y compromise Instiiucional,  Dispendra de un Sistema de Informacion acorde a las necesidades y estara dotada de
. | medios tecnoldgicos modernos. e
PRINCIPIOS | Igualdad, Moralidad, Eficiencia, Eficacia, Economia, Celeridad, Imparcialidad, Publicidad, Observacion Ambiental

| —_— - — OBJETIVOS — - P —
Medir y evaluar la eficiencia, eficacia y efectividad de los precesos de l2 Universidad Surcolombiana, de acuerdo con 1o establecido en
GENERAL el F.AA-Programa Anual Auditoria de la vigenciz, con el fin de asescrar a la Alia Direccion en &l mejoramiento continuo de los
procesos en busca de la Acreditacion Institucicnal

| Proteger los recursos de la Universidad, buscando su adecuada admmmtracmn ante pDSIb|ES riesgos que lo afecten,
'Garantizar |z eficacia, la eficiencia y efectividad en todas las operaciones promoviendo y facilitando la correcta EJECUCIDH 1 de las
funciones y actividades definidas para el logro de lz misitn institucional,
Velar porgue todas las actividades y recursos de I<-, Unwersndad esten d|r|mdos al cumplimiento de sus objetivos,
| Garantizar la correcta evaluacién y seguimiento de Ia gestidn organi zacmnal
_&g@gurar la oportunidad y confiabilidad de I3 mﬁ:nrmag_lprj_l,g de sus registros; iz |
Definir y aplicar medidas para prevenir los riesgos, detectar ¥ corregir [as desviaciones que s presenten en la Universidad vy gue
puedan afectar el logro de sus objetivos; |

MISION

| ESPECIFICOS

| Garantizar que el Sistema de Control Internc disponga de sus propios mecanismos de verificacion yevaluacion,
Welar porque la Universidad disponga de controles que permitan mitigar 2l Riesgo. I

Velar porgue la Universidad disponga de procesos de Planeacidn y mecanismos adecuados para el disefio y desarrallo
| organizacional, de acuerdo con su naturaleza y caracteristicas.




CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

A

“ACTIVIDADES | | : — |
DE OBJETIVO METAS INDICADORES . DIAS | M‘[’,'.ESR i
__AUDITORIA s § i DAL ol R |
e s L e e S e e e T e S O N TR P | e 2
ACTIVIDADES VIGENCIA 2017
T o T e A - e
Informe de auditoria de 5
gestitn de los Realizar seguimiento al Mapz |
i pracedimientos de: de Riesgos de Gestian, |
"RECDP'ILACIDN g verificar el cumplimiento de los i i U (01}
ANALISIS Ingicadaores de Gestidn del & | Auditor de
INFORMAC[ON" ¥ Froceso, asi como también [a | WA SO0 28 Control
"PREPARACION ¥ gjecucion de las reuniones de | Interno.
EVALUACION DE LOS SUBCOMITES DE '
PLANES, PROGRAMAS Y AUTOCONTROL.
[ FROYECTOS"
|
| . —
i
Medir y evaluar |z eficiencia, . -
eficacia y efectividad de los | Informe de auditoriade | oo SoauTeno &l Mapa
s | procedimientos del Proceso de gestion de los SRR Al Eum fiarta dé o Un (01)
GESTIONDE |  "Gestion de Planeacion” procedimientos de: e dF; e Al e
PLANEACION asegurando que éstos se "ELABORACICN, i ; 5 1022017 280202017 27
Proceso, asi como también la Control
desarrollen en concordancia SEGUIMIENTO Y E.Ecuciéh i e et e R
con los ohjetivos y metas AJUSTES DEL PLAN DE | © SURCOMITES DE . !
prapuestas por la Universidad. ACCION". AUTOCONTROL.
. |
Realizar seguimients al Mapa
de Riesgos de Gestion,
Informe de auditoria de | verificar el cumplimisnto de los Un (013
gestion del procedimiento Indicadores de Gestidn del - ; | | Auditor de
de; "ELABORACION Procesa, asi come también la Sl 2h0pE0ty: | & Control
PRESUPLUESTO". gjecucion de las reuniones de | Interno.

SUBCOMITES DE
AUTOCONTROL.




ORNI

Medir v evaluar |z eficiencia,
eficacia v efectividad de los
procedimientos de |z "Oficina
de Helaciones Nacionales e
Internacicnales” assgurando
gue éstos se desarrallen en
concordancia con los objetivos
y metas propuestas por la
Universidad.

Informe de auditoria de

Realizar seguimiento al Mapa
de Riesgos de Gestian,

CTIC

Medir y evaluar la eficienciz,
eficacia y efectividad de los
procedimientos del Proceso de
"Gestion de Tecnologias de
Informacian y
Comunicaciones” asegurando
que estos se desarrollen en
concardancia con los objetivos
¥ metas propuestas por la
Universidad,

PROCESO DE |

BIENES Y
SERVICIOS

Medir y evaluar la eficiencia,
eficacia v efectividad de los
procedimientos del Proceso de
"Bienes y Serviciog"
asegurando que £stos se
desarrcllen en concordancia
con los objetivos y metas
propuesias por la Universidad.

gestion de los verificar el cumplimiento de los Un {01)
procedimientos de "CAZA Indicadores de Gestion del | q Auditor de
DE BECAS" y Proceso. asl como tambign la | (122017 | 220122017 | 21 17 e
"COMNVENIOS". gjecucion de las reuniones de Internc.
SUBCOMITES DE [
AUTOCONTROL. |
Informe de auditoria de Realizar seguimiente al Mapa
gestién de los de Riesgos de Gestion, |
procedimientos de; " verificar el cumplimiento de los | Un {01}
ADMINISTRACION DEL Indicadores de Gestidn del i P Auditar de
PORTAL" y"SOPORTE | Proceso, asi como también la | 2 002011 | 3TOSI20T7 129 10 oot
TECNICO DE EQUIFOS | ejecucion de las reuniones de Interna,
INFORMATICOS ¥ SUBCOMITES DE |
PUNTOS DE RED" AUTOCONTROL,
;
Informe de auditoria de : o
gestion y de calidad de los | ooy SSSUIMIento al Mapa
procedimientos de: : g S
i : verificar el cumplimiento de los Un (1) |
PN ST S e Indicadares de Gestion del Auditar de
REDE.%DSEEE? STEOS ¥ | Proceso, asi como también la 082017 29iosz01y 28 Coniral
IMPLEMENTACION DE | Elecucion de las reuniones de Interno,
NUEVAS REDES DE preass il g
DATOS" '
Informe de auditeria de Reallzar SRgHimien ol _I"u"lapa
estion de los de Riesgos de Qestlon,
ges S verificar el cumplimiento de los Un (01)
procedimientos de: "PLAN | ™, /o qores de Gestion del Auditor de
DE COMPRAS = : bian la | 110212017 28/02/2017 27 Control
INSTITUCIONAL" y n IFDCE‘%?: a5l como tEI'I'I 1enia | Onro
ejecucion de las reuniones de Interno.
ThiBlAhE e SUBCOMITES DE
INVENTARIOC"

AUTOCONTROL,




FROCESO DE
| CONTRATACION

Medir v evaluar la
eficiencia, eficacia y
efectividad del
procedimiento del Proceso
de "Contratacion”,
asegurando gue éste se

desarrolle en concordancia

con los cbjetivas y metas
propuestas por la
Universidad.

Informe de auditoria de
gestion de los

Fealizar sequirniento al Mapa
' de Riesgos de Gestion,
verificar el cumplimiento de los

Indicadores de Gestion del

procedimientos de: P ; o 1082017 | 30/06/2017
'SUPERVISIONE | e e miones o
; ; _
INTERVENTORIA" SUBCOMITES DE
AUTOCONTROL,
Realizar seguimients al Mapa
Informe de auditoria de de Riesgos de Gestion,
gestion de los verificar el cumplimiento de los
procedimientos de Indicadores de Gestidn del ;
"COMPRA O Froceso, asi como también fa 2M10/2017 | 311072017
ADQUISICION ejacucion de las reuniones de
SIMPLIFICADA" SUBCOMITES DE

AUTOCONTROL,

29

29

| uUn{o1) |
| Auditor de
| Control |
Interno.

Ln {01}
Auditor de
Control
Interno.




| GESTION DE
TALENTO
HUMANO

Medir y evaluar la eficiencia,
eficacia y efectividad de los
procedimientos del Proceso

"Gesticn de Talento Humana'

Informe de auditoria de

Realizar sequimiento al Mapa
de Riesgos de Gestion, verificar

gestion delos e.i cumplimiento d_e_lms o Un_h{mj ;
procedimientos de: Pmdl{;‘fﬂm’f? de Ge;sn?n. ﬁe | AaTR2017 3NOTIE01T 27 Auditar g |
"NOVEDADES DE roCes0, asi como -.a_n.buer. la | Control
PERSONAL" | gjacucion de [as reunionss de Interno.
SUBCOMITES DE
AUTOCONTROL.
Infarme de auditoria de
gestion de los
procedimientos de;
"ELABORACION DE
FLANILLAS DE PAGO A | Realizar seguimiento al Mapa
CONTRATISTAS", de Riesgos de Gestion, verificar |
actividad 8,1 "PAGO AL &l cumplimiento de los Un {01)
PERSONAL DE Indicadores de Gestion del - Auditor de
PRESTACION DE Proceso, asi como tambien |z SR | Remeen 23 Control
SERVICIOS, | ejecucion de las reuniones de Interno.
PROFESIONALES SUBCOMITES DE
PRESTACION DE AUTOCONTROL.
SERVICIOS DE
INVESTIGACION Y
PROYECCION
S0OCIAL"
Informe de auditeria de
gestian de los
procedimientos de: Realizar sequimiento al Mapa
“PROYECCION, de Riesgos de Gestion, verificar
ELABORACION DE el cumplimiento de los Un (01)
NOMIMNA Y DEMAS Indicadores de Gestidn del Auditor de
LIGUIDACIOMES DE Proceso, asi como también la 112017 | 3012017 29 Conirol
PERSOMAL DE PLANTA | ejecucicn de las reuniones de Interno.

¥ DOCENTES

OCASIONALES" actividad

6,2 "ELABORACION DE
NOMINA"

SUBCOMITES DE
AUTOCONTROL.




GESTION
FINANCIERA

Medir v evaluar la eficiencia,
eficacia y efectividad de los
procedimientos del Proceso
"Gestion Financiers”
asegurando gue éstos se
desarrollen en concordancia a
las metas y objetivos
propuestos por la Universidad

Infarme de auditoria de
gestion sobre del

Realizar seguimiento 2l Mapa
de Riesgos de Gestian,

procedimiento de: | werificar el cumplimisnte de los Un {01}
"TRAMITE FINANCIERO Indicadores de Gastian dal i Auditor de

PARA PAGO DE Procesa, asi como también lz | 092017 28092017 |28 10|
CUENTAS Y NOMINA | ejecucion de las reunicnes de | interng. |
" actividad 6.4 "PAGO | SUBCOMITES DE i

MOMINA" R AUTOCONTROL |
Informe de auditoria de
gestion scbre los
procedimientos de: | Realizar seguimiento al Mapa |
"LIGUIDACION DE de Riesgos de Gestidn,
MATRICULA" actividades  verificar el cumplimiento de los Un {01) !
B.3"ASPIRANTES Indicadores de Gestion del i = Auditor de |
ADMITIDOS Proceso, asi coma también la WE220NT | 2BIN212017 &7 Contral
POSTGRADOS" y6.4 | glecucion de las reuniones de interna.

"ESTUDIAMTES SUBCOMITES DE

ANTIGUOS DE AUTOCOMNTROL.

POSTGRADOS"

Informe de auditoria de Realizar Sefment a! _Mapa . ‘
Ja de Riesgos de Gestion, [
gesticn solre 2 verificar el cumplimiento de los [ Un{01)
CIERRE FINANGIERQ! | Indicadores de Gestion del | a7 | 5yganoqy | g | Auditor de
actividad 6.2 "CIERRE Proceso, asi como tambien la i Control
CONTABLE Y ejecucion de |as reuniones de Interno.
SUBCOMITES DE
FINANCIERO"
AUTOCONTROL.
Informe de auditoria de
gestian schre los
procedimientos de; Realizar seguimiente al Mapa
“PRESENTACION Y de Riesgos de Gestion, .

RENDICION DE verificar el cumplimiento de los Un (01)
INFORMES EMTES Indicadores de Gestion del ) - Auditor de
TRIBUTARIOS Y DE | Proceso, asi como también la | 2 102017 | STAGOTZ 28 ) e il

CONTROL -aclividad 6 1 | elecucion de las reuniones de Interna,
"PRESENTACION Y/O SUBCOMITES DE
EMNVIO DE AUTOCOMNTROL,
INFORMACION |
TRIBUTARIA", |




GESTION
FINANCIERA

2

Medir y evaluar la
eficiencia, eficacia y
efectividad de los
procedimientos del
Froceso "Gestion
Financiera" asegurandeo

que estos se desarrollen |

en cancordancia a las
metas y objetives
propuestos por la
Universidad

| Informe de auditoria de gestion

Infarme de auditoria de gestion
sobre los procedimientos de:
DEVOLUCIONES" actividad
£.1 "MATRICULA OTROS
CONCEPTOS ACADEMICOS"

Realizar seguimiento al Mapa
de Riesgos de Gestion,

sobre los procedimientos de: "
SOLICITUD DEVOLUCION
VA"

| Informe de auditoria de gestfon

sobre los procedimientos de: ™
VIGENGIAS FUTURAS" v |
"CONTROL PLAN DE
ACCION" actividades 5,2
"REGISTRO DE
INFORMACION EN EL
DOCUMENTO DE CONTROL
DEL PLAN DE ACCION" y
8,3 "CONSOLIDACION DE
INFORME PRESUPUESTAL
DE EJECUCION DEL PLAN
DE ACCION Y ENVIO A
ORDENADORES Y
EJECUTQRES DEL
GASTO, AREA FINANCIERA Y
OFICINA DE PLANEACION". |

reuniones de SUBCOMITES
DE AUTOCONTROL,

verificar el cumplimiento de Un (1)
| i i i
05 Indicadores dllf Gestion 211012017 3101002017 59 Auditer de
del Proceso, asi coma Control
también la gjecucion de las Interno.
reuniones de SUBCOMITES |
DE AUTOQCONTROL.
Realizar seguimisenio al Mapa L | I
de Riesgos de Gestian, [
verificar el cumplimianto de Lin (01)
los Indi - ;
as Indicadores m‘a Gestién 30412017 | 2810402017 25 Auditar de
del Proceso, asi como Caontral
. también la ejecucion de las . Interno,
reuniones de SUBCOMITES i .
DE AUTOCONTROL.
Realizar seguimienta al Mapa
de Riesgos de Gestion,
verificar el cumplimiento de Un (01)
los Indi i [ i
os Indicadores de: Gestion 110212017 | 2810212017 7 Auditor de
del Proceso, asi como Control
también la ejecucion de las Interna.




Informe de auditoria de gestian

Realizar seguimiento al Mapa
de Riesgos de Gestion,

sobre los procedimientos de: verificar el cumplimiento de Un (01) |
"LIQUIDACION DE los Indicadares de Gestion Auditor de |
MATRICULA" actividades &1 del Procesao, asi como it L s 2a Control .
"ASPIRANTES ADMITIDOS tambign Iz ejecucion de las Interno.
PREGRADO" reuniones de SUBCOMITES
. DE AUTOCONTROL.
Realizar sequimienin 2l Mapa |
Informe de auditoria de gestion | 0. 1esgos de Gestion,
_ . . verificar el cumplimiento de Un {01)
MWiedlr ¥ eualiar o Sobre 05 procedimientos dé: | o |ndicadares de Gestién Auditor de
eficiencia, eficacia v "GESTIOM DE CHEQUES", T 1/08/2017 | 31/08/2017 30 : .
GESTION efectividad de los actividad 6,1 "ENTREGA DE A control
" EINANCIERA procedimientos del CHEQUES" 1am.bren la gjecucicn de las Interno.
Proceso "Gestién | reuniones de SUBCOMITES
Financiera" asegurando DE AUTOCONTROL,
gque estos se desarrollen
en concordancia a las
metas y objetivos e =
proguestos por la
Universidad
Eealizar seguimiento al Mapa
de Riesgos de Gestion, i
scbre los procedimientos de: " Qal Proa e 2/05/2017 | 3140572017 29 Eantrdl
| ADMINISTRACION DEL PAC" ] B E R
también |a gjecucion de las Interno.
reuniches de SUBCOMITES
DE AUTOCONTROL.
;
X




Fealizar seguimiento al Maps | ‘
. N {de Riesgos de Gestion, verificar | | .
Informe oo audioniade | el cumplimiento de los ; | un (o)
= e ; Indicadores de Gestion del [ | Auditor de
procedimisntos: P : bign | 4/0772017 | 31072007 | 27 |
| "BRODUCCION roceso, asi comao tambien la | Contro
: | ACADEMICA” ejecucion de las reunicnas de Interna.
[ ! SUBCOMITES DE
| AUTOCONTROL ! ;
|
| :
. ' _ o o | o
Medir v evaluar la eficiencia, | _ o 5
eficacia y efectividad de los Realizar seguimiento al Mapa i
! | procedimientos del Proceso Informe de auditorfa de | de Riesgos de Gestion, verificar |
de "Investigacien”, gestion de los el cumplimiento de los i Un {01)
. asegurandﬂ que estos Se pFOCQdimiEIﬂOS |ndiC8dGI’es de Gesti@n del [ | AUd|EOr de
| INVESTIGACION desarrollen en concordancia "COMVOCATORIAS DE [ Proceso, asi como también |z [ Woara017 28/02/2017 i el Control
i con los obje[iygg W metas |NVEST|G;&C—|ON b [ EjECUCiGI‘"I de las F?UﬁiOI'IES de | Interno,
! propuestas por la PROYECCION SOCIAL" SUBCOMITES DE
Universidad. AUTOCONTROL.
Realizar seguimiento al Mapa | |
ek s Siditisda de Riesgos de Gestion, verificar | | |
gestion de los el cumplimiento de los Un (01)
procedimientos: eaddisnde Belonde. e | BReEn | 98 | SAEER
%ESST-:-_:%%E?:EEQ? ejen:ucic’:h de las reuniones de Interno.
SUBCOMITES DE
AUTOCONTROL,




PROYECCION

SOCIAL

Medir y evaluar la eficiencia,
| eficacia y efectividad de los
i procedimientos del Proceso

de "Proyeccion Social "
asegurando gue estos se
desarrallen en concordancia
con los objetivas y metas

|
! propuestas por la universidad.
i

Informe de auditoria de
geslion de los
procedimientos:
"SEGUIMIENTO,
CONTROL Y
EVALUACION DE LA

PROYECGCION SOGCIAL", |

Realizar seguimiento al Mapa
de Riesgos de Gestion,
| verificar el cumplimiento de los
Indicadores de Gestion del
Proceso, asi como tambien la
gjecucion de las reuniones de
SUBCOMITES DE
AUTOCONTROL

Informe de auditoria de
gestian de los
procedimientos:
"BPROBACION DE
PROYECTOS Y
ACTIVIDADES DE
PROYECCION SOCIAL"
aclividad 8,2
"PROYECTOS
REMUNERADOS Y/O
OFERTA DE
SERVICIOS",

SISTEMA
GESTION DE
CALIDAD

Medir y evaluar Iz eficiencia,
| eficacia y efectividad de los
procedimientos del Procesa
"Gestion de la Calidad",
asegurando que éstos se
desarrollen en concardancia
con los objetivos y metas

propuestas por la Universidad.

Realizar seguimiento al Mapa
de Riesgos de Gestién,
verificar el cumplimienta de los
Indicadores de Gastion del
Proceso, asi comao tambign Iz
ejecucion de las reunicnes de
SUBCOMITES DE
AUTOCONTROL

Informe de auditoria de
gestion delos
procedimientos de:

"auditorias INTERNAS DE

CALIDAD" y "CONTROL
DE REGISTROS DEL
SGC"

W022017 | 31/03/2017

[ 102017 | 31082017

30

Un (01}
Auditar de
Cantrol
Interno,

Realizar seguimients al Mapa
de Riesgos de Gestion,
verificar el cumplimiento de los
Indicadores de Gestion del

Proceso, asi como también la |

gjecucion de las reuniones de
SUBCOMITES DE
AUTOCONTROL.

11082017

30/06/2017

20

28

Lin (01)
Auditor de
Cantrol
[nterno.

Un {01)
Auditor de
Coantrol
Internao.




PROCESO
DE
FORMACION

Medir v evaluar |a eficacia,
eficiencia y efectividad de los
procedimientos del Proceso de
Formacicn, asegurando que
éstos se desarrollen en
concordancia con los objetivos
y metas propuestas por la
Universidad,

Informe de gestion
relacionado con la
evaluacion de los
procedimientos de:
"INSCRIPCION,
SELECCION, ADMISION
Y MATRICULA
ESTUDIANTES DE
POSTGRADOQ" y
"RENOVACION
REGISTRO
CALIFICADOC".

Realizar seguimiento al Mapa

Ide Riesgos de Gestidn, verificar

el cumplimiento de los
Indicadores de Gestion del
Proceso, asi comao tambien la

| ejecucion de [as reuniones de

SUBCOMITES DE
AUTOCONTROL.

Informe de gestidn
relacionade con la
evaluacion de los
procedimientos de:
"GESTION DE
MANTEMNIMIENTO DE
EQUIFOS DE
LABORATORIOS" y

"GESTION SERVICIOS |

DE LABORATORIC"

Informe de gestion
relacionado con la
evaluacion de s
procedimientos de:
"SEGUIMIENTO Y
CONTROL DEL
DESEMPENG
ACADEMICO-
ADMINISTRATIVG DE
DOCENTES"

| de Riesgos de Gestion, verificar

Realizar seguimiento al Mapa
de Riesgos de Gestion, verificar
el cumplimiente de los

Indicadores de Gestion del |
Proceso, asi como también la
ejecucion de [as reuniones de

SUBCOMITES DE
AUTOCONTROL.

102017

1032017

28022017

31/032017

a7

Un (01) Auditor
de Control
Interno.

30

Un {01) Auditor
de Contral
Intarngo,

Realizar seguimiento al Mapa

el cumplimiento de los
Indicadores de Gestion del
Freceso, asl como tambien la
gjecucion de |as reuniones de
SUBCOMITES DE
AUTOCOMNTROL.

4072017

310772017

27

Un {01} Auditor
de Contral
Interna.




PROCESO
DE
FORMACION

Medir v evaluar la eficacia,
aficiencia y efectividad de los

procedimientos del Proceso de |

Formacidn, asegurando que
estos se desarrollen en
concordancia con los objetivos
y metas propuestas por la
Universidad.

Informe de gestian
refacionado con la
evaluacion de los

procedimientos de;

Fealizar seguimiente al Mapa
de Riesgos de Gestion, verificar
el cumplimiento de los
Indicadores de Gastidén del

Un {01} Auditor |

"PREPARACIONY  Proceso, asi como tambiénla | 2002011 31052017 28 GT?O”UO
EVALUACION elecucion de las reuniones de | e
PRUEBAS SABER SUBCOMITES DE '
PRO" AUTOCONTROL. '
|
|
. Fealizar seguimiento al Mapa '
Infarme de gestian o 2
! i de Riesgos de Gestion, verificar
relacionado con la el cumplimiento de los .
evaluzcion de los Y Un (01) Auditor
procadimientos de: B et P s G 1/08/2017 _ 31082017 30 de Control
"CONSEIERLE EjECIJCiﬁ;‘E de las reuniones de Interng,
SECLIMIENTH SUBCOMITES DE
ACADENMICO".

AUTOCONTROL




PROCESQO DE
COMUNICACIONES

GESTION
DOCUMENTAL

Medir y evaluar la
eficacia, eficiencia y
efectividad de los
procedimientos del
Proceso de "Gestidn
Comunicaciones”,
asegurando que éstos
s desarmollen en
concordancia con los
abjetivos y metas
proepuesias por la
Universidad.

Medir v evaluar la
eficacia. eficiencia y
efectividad de los
procedimientos del
Proceso de "Gestion
Documental”,
aseguranda que &stos
se desarrollen en
concordancia con los
chjetives y metas
propuestas peor |2
Liniversidad,

Realizar seguimiento al Mapa
de Riesqos de Gestidn, verificar
Informe de gestidn de los &l cumplimiento de los :

4 - o Un {01) Auditor
procedimientos de Indicadaores de Gestion del & £
"COMUNICACION Proceso, asi como también la | 2/0>/2017 | 31/05/2017 | 29 d?ﬂ?ﬁfg”'

INTERMA". gjecucion de las reuniones de ’
SUBCOMITES DE
AUTOCONTROL.
| i
Regzlizar seguimiento al Mapa
de Riesgos de Gestion, verificar |
Informe de gestion de los el cumplimiento de los .

2 : = { Urn {01} Auditor
procedimientos de Indicadores de Gestion del _ . :
"COMUNICACION | Proceso, asi como también la | 1/0%/2017 | 3110872097 130 1 de Control

EXTERNA" gjecucion de las reunicnes de :
SUBCOMITES DE
AUTOCONTROL, ;
Realizar seguimiento al Mapa
de Riesgos de Gestion, verificar
Informe de gestidn de los el cumplimiento de los i (01) Auditor |
procedimienios de Indicadores de Gestion del g |
“TRANSFERENCIAS | Proceso, asi como tambien la | 1 12/2017 | 22/12/2017 | 21 d‘fngf:gm
DOCUMEMTALES". gjecucion de las reuniones de '

SUBCOMITES DE
AUTOCONTROL,




CONTROL

| eficiencia y efectividad de

Medir y evaluar la eficacia,

los procedimientas del
Froceszo de "Control
Disciplinaric", asegurando

Informe de gestidn de los
procedimientos de
"PROCEDIMIENTO

Resalizar seguimiento al Mapa
de Riesgos de Gestion, verificar
el cumplimiento de los
Indicadores de Gestidn del

Un (21} Auditor

|
DISCIPLINARIO que éstos se desarrollen CREDINARID * actividad Proceso, asi como también la ZRDZULE | SH0ME0NT 2 d?ﬂ&?:gol
en concordancia con los 8,1 PROCEDIMIENTD gjecucion de las r&_uniones de :
oijetivos y metas ORIDNARIC. SUBCOMITES DE
propusstas por la AUTOCOMTROL.
Universidad.
Medir y evaluar |a eficacia, | e,
eficiencia y efectividad de ln;%ﬂ;gﬁi.:;ﬁgigﬁ;e Realizar seguimiente al Mapa |
los procedimientos del sct‘j’re"&[ i Iimiénm ey de Riesgos de Gestidn, verificar |
Proceso de "Secretaria | Ui : el cumplimienta de los ;
SECRETARIA | General d los procedimientos de: - dores de Gestion del HIEEs) stditar
enehal, BstgulapogUel eEsToN DE LOS : ; I 1/09/2017 | 29/09/2017 | 28 de Control
GENERAL &stos se desarrollen en CONSEJOS Proceso, asi como también la Wiakat
concordancia con los : | ejecucion de |as reuniones de '
S ACADEMICO Y 3
chjetives y metas SUBCOMITES DE
5 ropuestas por la SUEERIOR AUTOCONTROL
i REpucsE g UNIVERSITARIO" '
[ Universidad l
. Wedir v evaluar la eficacia, | Informe de auditoria de - )
chaencs sieciudsqe | geston desudtors_| Reaizr segument a apa
P ,, i P! 7 | de Riesgos de Gestion, verificar |
. Fraceso de "Gestidn de oz procedimientos de Gy |
GESTION DE | g : " el cumplimiento de los | A
|  Seguridad y salud en el RESOLUCION DE 3 T | | Un (01) Auditor |
SEGURIDAD Y Fa - Indicadores de Gestion del 3 -
trabajo”, asegurando que CONFLICTOS" y i 5 304/2017 | 28/04/2017 25 de Control
SALUD EN EL : " Proceso, asi como también la
estos se desarrollen en ASEGURAMIENTO DE By ) Interno.
[ TRABAJO : gjecucion de las reuniones de
| concordancia con los LAS ACTIVIDADES -
ST SUBCOIMITES DE
objelivas v metas DEFORTIVAS, AUTOCONTROL
propuestas por la | RECREATIVAS Y :
_Universidad. | CULTURALES". | =
|
Medir v evaluar la eficacia,
gficiencia y efectividad de | Informe de auditoria de | Realizar seguimiento al Mapa |
los procedimientos del gestidn de auditaria de Riesgos de Gestion, verificar ;
i Proceso de "Gestidn sobre el cumplimiento de el cumplimiento de los | | Un (01} Auditor
GESTION Ambiental", asegurandg los procedimientos de; Indicadores de Gestidn del 110812017 | 300062017 | 29 & Contes
AMBIENTAL gue estos se desarrollen | "GESTION INTEGRAL Proceso, asi como también la - i
| en concordancia con los DE RESIDUGS ejecucion de las reunicnes de ’
objetivas y metas SOLIDOS SUBCOMITES DE
propuestas por la ORGAMICOS", AUTOCONTROL.

Universidad.




PROCESO
BIEMESTAR
UNIVERSITARIO

Moo

Medir y evaluar la
eficacia, eficiencia y
efectividad de los
procedimientos del
Subproceso de "Bienestar |

Universitario- i

Informe de auditoria de |
gestion de auditoria |
sobre el cumplimiento de
los procedimientos de:
"ORGANIZACION DE |
DEPORTE
FORMATIVO,
CONFORMACION DE
SELECCIONES

Realizar sequimiento al Mapa
de Riesgos de Gestion,
{verificar el cumplimianto de los
Indicadores de Gestién del

| 29

Un {01} Auditor

CEPORTES" asegurando | REPSEEE&?E’T\?AS ¥ Proceso, asi como también |a HORROIT. | 300R2017 ge ity !
; : - : Interna. ;
gue &stos se desarrcilen ORGANIZACION DE gjgcucion de las reuniones de [ |
en concordancia con los SUBCOMITES DE | |
objetivos y metas AHEEUS INTERNDS AUTOCONTROL | 5
propuestas por la ACTRADADES . ’ |
Universidad R REATIAS ' |
| ' actividad | !
6.1 CONFORMACION
SELECCIONES ‘
= | DEPORTIVAS"
Medir y evaluar la Informe de auditoria de | i
eficacia, eficiencia y gestion de auditoria [
efectividad de los sobre el cumplimiento de | Realizar seguimiento al Mapa
procedimientos del los procedimientos de: | de Riesgos de Gestion,
Subproceso de "Bienestar | "SEMILLEROS DE | verificar el cumplimiento de los Un {01} Auditor
Universitarioc-EXTENSION FORMACION, Indicadores de Gestidn del 1A11/2017 | 30/11/2017 | 29 :je Control
CULTURAL" asegurando CONFDRMAQION DE  Proceso, asi como tambign la ) rtarn
gue éstos se desarrcllen | GRUPOS ARTISTICOS | gjecucidn de las reuniones de '
en concordancia con los ¥ ASIGNACION DE SUBCOMITES DE
objetivos y metas EST[MULOS AUTOCONTROL.
propuestas por la ARTISTICOS Y
_ Liniversidad. CULTURALES".
' | Infarme de auditoria
Mediir y evaluar Ia Sni:&hre el cudrlnplhmtentg I:.ie
eficacia, eficiencia v ?;EE;.EF AQIISﬁDSELE '
efectividad de los SERVICIO MEDICO Realizar seguimiente al Mapa
_{}rocedimienxos_r del ODONTOLOGICO. | _Se Riesgos de Gestion, | | |
SEGes ) pmosisecoy e (Wil AL ol (n 01 i
; ENFERMERIA" . (£ 1032017 31032017 30 de Control
asegurando que éstos se actividad ' Froceso, asi como también la Interna
desarrollen en 61 H?’EN CION DE gjecucion de las reuniones de . | '
concerdancia con los ' CONSULTAS SUBCOMITES DE |
abjetives y metas MEDICAS AUTOCONTROL.
il dinky ENFERMERIA, SALUD
' ORALY
PSICOLOGICAS.




Madir y evaluar la
eficacia, eficiencia y
efectividad de los |

| Fealizar seguimignto al Mapa |
| procedimientos del |

de Riesgos de Gestian, i

i
Informe de gestion de [ |
Proceso de "Servicios Ay ~ | werificar el cumplimiento de los | |
| Bibliotecarios" s progedimisnilog des | Indicadores de Gestion del . | Un (01) Auditor |
BIBLIOTECA RN oo - "DESARROLLOY | Lo N R i 4/07/2017 | 31/07/2017 | 27 | de Control
[ | i desarrci%en en ORGANIZACION | e'ecucic’:rl'l de las reunicnes de Intzmoe, '
: BIBLIODGRAFICA" | : ! :
. concerdancia con los : SUBCOMITES DE ; i
f ) chjetivos y melas | AUTOCONTROL | ;
| propuestas por la | I
Universidad. ! E |
: Medir y evaluar Iz : f : 4!
eficiencia, eficacia y R g
| efectividad de los Informe de auditoria de | o yar sequimiento al Mapa |
' procedimientos del gestidn de los de Riesgos de Gestion '
; Proceso de pﬁ;ggmg‘;ﬁ; %P;E jverificar el cumplimiento dé los Un {01) Auditor
| PROCESO DE "Infraestructura”, SERVICIOS (ASED Y Indicadores de Gestion del | 05012 | 5g1092017 ::J‘e Control |
[ INFRAESTRUCTURA | asequrando gue ésios se pifiinky Proceso, asi como también |2 ; [ 2 '
desarrollen en YiRlLANGIA) selincag gjecucion de las reuniones de ' ' imeme. |
concordancia con los R BRESTALLN SUBCOMITES DE |
iy SERIVICIOS DE
objetivos y metas TRANSPORTE" AUTOCONTROL.
propuestas por la 4
Universidad.
o B Reszlizar sequimienio a la B
a : ejecucion del Plan de Accion '
| SEGUIMIENTO A LA Medir y evaluar la sz de las Facultades, verificandao ! [
EJECUCION DEL eficacia, eficiencia y ";Z“;ZEJE-ZEE;E’Z”QF que las actividades planeadas Un (01) Auditor |
PLAN DE ACCION efectividad en la JERILE a realizar, se desarrollen en 10%/2017 | 290972017 de Cantral
DE LAS ejecucidn del Plan de Plan ge Accién de las los tiempos establecidos y [ Interna
FACULTADES | Accion de las Facultades, Facultsdes: utilizando los recursos
[ BCoNGmMIcos, tecnolbgicos y [

| fisicos destinadas para tal fin.

Medir v evaluar [a
eficacia, eficiencia y
efectividad de la

SEGUIMIENTO A LA suscrip;i@n de contratos,
verificando que los

CONTRATACION rmismos se elaboren

‘ conforme la normatividad

| interna y externa scbore la
mzteria.

Informe de sequimients
de la verificacian
realizada relacianada
con la informacion
contractual suscrita por
los Ordenadores del
Gasto.

Realizar seguimiento a la
informacian contractual

10/01/2017 | 30/06/2017

Un {01) Auditor
de Control
Interna.




INFORMES ENTES DE CONTROL O REGLAMENTARIOS

GESTION DE
CONTROL

CENTRO DE

Evaluacion Anual del
Sisterna de Caontral
Interno

Verificar la -

Informe ejecutivo del implementacian,

Verificacion Derechos de

Un (1) auditor v

TECNOLOGIAS Autor
) Evaluacion
GESTION DE Formenorizada del
CONTROL Sistermna de Conirol
Interno 2017
%gi?ggff Evaluacion del Sistema
de Contral Interna
GESTION Contable
FINANCIERA
; Realizar seguimiento e
GESTION informe de austeridad y
FINAMNCIERA eficiencia en el Gasio

Fublico

Sisterna de Control operatividad v el impacto 52017 280272017 | 54 | Jefe de Oficina de
Interno del Sistema de Contral Control Interng |
Interno |
_ o I
e g 3 A Un (1) auditor y
Informe legalidad del VE“"l'Car €l cumpimiento | 401912017 | 17/03/2017 | 66 | Jefe de Oficinade
software en los tarminos de ley Caniol Intsins |
|
In;r:_unt-ne deéeséaﬂ?r dl'?" Realizar seguimienio a Un (1) auditory |
e o vionr i, | avance del Sistema de 1/03/2017 10/03/2017 | ¢ | Jefe de Oficina de |
IErneste MgRHR Caontral Internc Contral Interna |
- 2017 i ) . |
B ; : ’
i m'SgrinE deéeséaﬁ?_dlel | Realizar seguimiento &l | Un (1) auditory |
e 68 LN 10| avance del Sistemade | 4/07/2017 14/07/2017 | 10 | Jefe de Oficina de |
| MetRoeninAvIgRacE Control Interna Contral Interno |
2017 i |
ln;qTE deéeséadT d|E] Realizar seguimiento al Un (1) auditor y
istema ce LOMD! | ayvance del Sistema de 1111/2017 10/11/2017 | § | Jefe de Oficina de
e !:a_wgenma Control Internc Contral [nterno
2017
- ; Un (1) auditor y
Informe del contral | Venioar & CUmpImIeN | 1010112047 | 2610212017 | 48 | Jefe de Oficina de
interna contable en los términos de ley Fontre] Intaria
100012017 302017 | 21 Ln {01) Auditor
- o | 30472017 2B/04/2047 | 25 Un {01} Auditor
Werificar el cumplimiento | ) -
Informe trimestral de de |os indicadores con 072017 31/07/2017 |28 | Un(01) Auditor
Austeridad en el Gasto | los rubros de gastos v la = ]
gjecucian presupuestal
201002017 3102017 | 29 | Un{01) Auditor




GESTION DEL
TALENTO HUMANO

Realizar seguimiento al
cumplimiento de reportes
de la Universidad al
Sisterna Unico de
Informacion de Ferscnal
SUIP- Gestion de
Empleo Pablico SIGEF

Informe trimestral de
seguirniento zl SUIP -
Gesticn de Emplec
Publico SIGEP

Verificar el cumplimienta
de los indicadores

relacionados con reporte

al SUIP - Gestion de

Empleo Publico SIGEP |

SEGUIMIENTO A
QUEJAS,
SUGERENCIAS Y
RECLAMOS

Revisar |z existencia y

operatividad de la Oficina |

de Quejas, sugerencias y
reclamoes

Seguimignio al
cumplimiento de
politicas y normas
periodo julio a
diciembre vigencia

_anterior

Informe de Quejas,
Sugerencias y reclamos

Seguimienio al
cumplimiento de
politicas y normas
perindc enero a junic
presente vigencia

SEGUIMIENTO PLAN
DE DESARROLLO

Dar cumplimiento al ral

de la Oficing de Control
Interna Confenido en el
Acuerda 031 de 2014

Informe Trimestral

Infarme de Quejas,

| Sugerencias y reclamos

Realizar informes de
avance

PLAN DE
MEJORAMIENTO
SUSCRITO CON LA
CGR

Realizar seguimisnto al
plan de mejoramianto
institucional, con base en
los avances de
cumplimiento enviados
por los lideres de los
procesos involucrados.

Informe semesiral de
seguimienta al plan de
megjeramienta con
destino a la CGR
basado en la
evaluacion de los
avances por parte de
las dependencias.

Verificar el cumplimiento

de las metas propuestas

por los responsables de
los hallazgos.

Verificar el cumplimienta
de las metas propuestas

10/012017 J1012007 | 21 Lin (01) Auditora
| 3042077 280412017 | 25 Lin (01) Auditor
Q72017 SJUC72017 | 28 | Un {01} Auditar
211002017 302017 | 29 | Un (07) Auditor
1000172017 31012017 | 21 Un (31} Auditor
J0vzomy 31072017 : 28 Un {01) Auditor |
2006/2017 INASRZGTY | 300 Un{01) Auditor
1082017 3108017 | 30| Un{01) Auditor
| 112017 30112017 | 30 Un (01) Auditor
201/2017 23012017 | 21 Un (01) Auditor
40772017 210712017 |17 | Un(01) Auditor

| por los respensakbles de

los hallazgos,




FLAN DE
MEJORAMIENTO
SUSCRITO CON LA
AGN

Realizar seguimiento al
plan de mejeramiento de
archiva,

REVISION DE FLAN
ANTICORRUPCION
Y ATENCION AL
CIUDADANDO

Fealizar seguimiento a
las estrategias para la
Caonstruccion del Plan de |
Anticorrupcion y de
Afencidn al Ciudadano.

informe trimestral de

seguimiento al plan de
mejoramienta con
destino a la AGN

basadoen la

evaluacian de los

avances por parte de
las dependencias,

Realizar seguimiento al
cumplimiento de las
actividades propuestas
para subsanar 05
hallazgos evidenciados
por AGN

Realizar seguimiento al
cumgplimienio de las
actividades propuestas
para sunsanar 1os
hallazgos evidenciados

por ALG.N

Realizar seguimiento al
cumplimiento de las
actividades propuestas
para subsanar 10s
hallazgos evidenciados

por &GN

200032077

18/06/2017

18/08/2017

032017 | 11 ‘ Un (C1) Auditor

30M36/2017 | 11 Un (01) Auditor

28/09/2017 | 11 Un (C1) Auditor

Informe trimestral de
Flan Anticorrupeian

Verificar la elaboracién y
la publicacién del Flan
Anticorrupcién v Atencidn
al Ciudadano

201207

INON2AT | 28 1 Un{01) Auditor

Realizar seguimiento a 1a
gjecucion de las
acciones implementadas
en cada ung de los
companentes que
confarman el Plan de
Anticorrupcian y Atencidn
al Ciudadano.

18/04/2017

300472017 | 12| Un {01) Auditor

22/08/2017

/082017 9

Lin (01) Auditor :

200122017

122007 | 11 Un {01} Auditor

Do




SEGUIMIENTO
MATRIZ DE
RIESGOS DE

CORRUPCION

Rezlizar seguimients a
| las acciones y controles
| establecidos en la matriz
| de riesges de Corrupcion

Realizar seguimiento 2

los controles y acciones

implementados por los
procesos para la

| mitigacion de los riesgos
| de Corrupcién, con corte

a 20/04/2017

[ Informe frimestral de

seguimiento a la matriz |

de riesgos de
Corrupcion

Realizar seguimiento a

i los controles y acciones

implemeniades por los
procesos pars la
mitigacion de los riesgos
de Corrupcion, con corie
al 31/08/2017

Rezlizar seguimiento a
los controles y acciones
implementades por los
procesos para la
mitigacién de los riesgos
de Corrupcion, con corte
al 31122017

SISTEMA l;l’NECO DE
GESTION E
INFORMACION DE
LA ACTIVIDAD
LITIGIOSA DEL
ESTADO.

SEGUIMIENTO A LA
ADMINISTRACION
DE LAS CAJAS

[ MENORES

| ESTABLECIDAS AL

INTERIOR DE LA
UNIVERSIDAD

Feavision de lz
informacion de la
actividad litigiosa
registrada por |as

entidades publicas en el
| SISTEMA UNICO DE
| GESTION E
INFORMACION DE LA
ACTIVIDAD LITIGIOSA
DEL ESTADO.

Certificacion semestral
de la revision de la
informacian de la
actividad litigicsa
registrada por las
entidades publicas en
el "SISTEMA UNICO
DE GEST_IDN E
INFORMACION DE LA
ACTIVIDAD LITIGIOSA
DEL ESTADOC."

Certificacion EKOGUI

Certificacian ERQGUI

Rezlizar seguimiento al
funcionamiento de las
cajas menores,

Informe semestral de

seguimiento sobre el

funcionamiento de las
cajas mengres.

funcionamiento de las
C3jas menores.

Realizar seguimiento al |

Informe semestral de

seguimiento sobre &

funcionamiento de las
cajas menores.

™,

A

| Werificar el cumplimiente

de la normatividad

interna sobre el manejo |

2082017 15/05/2017 |13 | Un (01} Auditor
10S2017 14/09/2017 | 13 | Un (01} Auditor
2/01z018 18/01/2018 14 | Un (01} Auditor
|
|
20022017 280212017 28 | Un (01) Auditor
11082017 30/08/2017 29 | Un (1) Auditor
17032017 17/03/2017 | 16 | Un {01} Auditor
4092017 15/08/2017 [ 11| Un (01} Auditor

de las cajas menores.




SEGUIMIENTO A
LA

PROGRAMACION
ACADEMICA

! Wedir y evaluar la eficacia,
eficiencia v efectividad de
la programacion
académica.

Informe de auditoria

sobre el seguimiento a |

la Programacian
Académica con base
en lo establecido en el
Acuerdo 020 de 20085,

INFORMES DE SEGUIMIENTO

Realizar seguimiento &l |

cumplimiento del

Acuerdn 320 de 2005

Y | it

PLANES DE
MEJORAMIENTOS
POR PROCESOS

| Realizar sequimiente a los
| planes de mejoramiento
elaborados por los lideres
de procesoes con base en

interna

los informes de auditoria |

Avance de los planes
de mejoramiento por
Drocesns anexos a los
infarmes de auditaria

Verificar el cumplimignto

de las acciones
contempladas en los

planes de mejoramiento
en los términos previstos

para su ejecucion

SUBCOMITE DE
AUTOCONTROL

Fortalecer al interior de la
Universidad, las reunicnas
de los "SUBCOMITES DE
AUTOCOMNTROL",
brindande asesaria 2 los
integrantes de dichos
subcomités.

INSPECCION AL
PLAN DE
COMPRAS

INSTITUCIONAL

Realizar inspeccion al
Plan de Compras
Institucional.

Control de registros en
el que se evidencie |a
realizacion de
actividades.

| Acta de visita trimestral

en la gue consie |la

respeciiva actualizacion

del Plan de Cornpras
Institucional.

Aszesorias por
Dependencias o
Drocesas,

Werificar que se realicen

las respectivas

actualizaciones al Plan

de Compras.

1082017 IN0B2017 | 30 | Un (01) Auditor
Seis (B)Auditores

Internos  Jefe de

]
BERMANENTE Contral Interna
Secretaria

Seis (8) Auditores

PERMAMNEMNTE Interncs  Jefe de
Cantrol Interno.

3042017 28/04/2017 | 25 Un (01) Auditor
1092017 2092017 | 28 Un {01 Auditor




REVISION A LA

], Reglizar seguimiento a la

25

[

Un (01) Auditor

. rsaglim| 10012017 31/01/2017
INFORMACION informacion registrada en el Verificar el registro | ! i i
| farmate PARAMETRIZADO, : : adecuado de la | 3/04/2017 2810412017 29 Un (31} Auditor
REGISTRADA EN | L Informe Trimestral it i i
EL SISTEMA DE | HOrpaRs e s LA el 3/07/2017 31/07/2017 30 | Un (01) Auditor
CONTRATACION ordenadaores del gasto de [a cantractual. 7 : :
S i Universidad 22047 312017 SG__ .Un [01r Auditor .
I Yerificar lo .
- Realizar verificacion a los | f establecido en la |
VERIFICACION ; i | Informes sobre la 3 |
DE vemanoe AR g8 198 | yerficaciondsestos | Deonudion 299 de PERMANENTE .
INVENTARIQS | Poeenzables en tags las inventarios. o 10 ALaca |
Sedes de la Universidad. con el manejo de
inventarios,
Faftalncacel Gistena be 13/02/2017 | 2810212017 15 | Un (01) Auditor
| e | —
BOLETINES DE SRR DO i Tres bcletlngs de‘ el cgmlpllrn:entﬂ de | 2/05/2017 12/05/2017 10 Un{01) Auditor
AUTOCONTEOL | -comunicacion necesarios: | autocentrol publicados los indicadores del =
para este fin qJe | en la Web, fomento de la cultura
contribuya al mejoramiento del autocentrol. 1/09/2017 15/09/2017 14 | Un {01) Auditor
continuo, . |
[ . Crear conciencia de |a Capacitaciones s [
| FOMENTO ALA | FOomentaria culiura de importancia del referentes al MECI, na ey
CULTURA DE finclonarios de I Autocontrol y presentar | GUIA DE auditoria, | 1/02/2017 1501212017 317 S5 Bt '
AUTOCONTROL Universidad Surcolombiana Informe de SIRECI, auditorias, [ Interno
= Capacitaciones SIGEP entre otros. '
|
Elzborado por: - JOSE GERARDO VIDARTE CLAROS Firma aof01/2017
e i Fecha
Revisado por: | PEDRO LECN REYES GASPAR Firma 30015207
S S _Fecha -
T .
Aprobado por; | PEDRO LEON REYES GASPAR  Firma 30/01/2017




