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PLAN DE ACCION 2015
- a SALDOS POR
EJECUCION EN CDP [ SALDOS POR EJECUTAR [ EJECUCION EN RP I
RECURSOS EN CDP
ASIGNADOS
SIGLA ACCIONES RUBRO |  RESPONSABLE % 3 % S % S % S
SF-PYL1 Induccién estudiantes nuevof, para Fromover el conocimiento y apropiacion de la teleologia 510 VACADEMICA 15.000.000. 0,00% o| 100,00% 15.000.000| 0,00% 0| 100,00% 15.000.000
y el fomento a la permanencia estudiantil.
Srpy1p |mducciény reinduccion anual a profesores, directivos y administrativos, para promover el 510 V.ACADEMICA 10.000.000| 0,00% o| 100,00% 10.000.000 0,00% o| 100,00% 10.000.000
conocimiento y apropiacion de la teleologia institucional.
sp.pyp.3 |Reformaa cursos obligatorios de niicleo institucional (Comunicacién Linguistica, 510 V.ACADEMICA 5.000.000 0,00% o| 100,00% 5.000.000[ 0,00% o| 100,00% 5.000.000
Constitucién, Medio Ambiente, Etica, y otros de competencias genéricas).
SF-PY1.4 |Estrategias divulgativas de la Mision, La Visién, el Proyecto Educativo Institucional PEU. 510 V.ACADEMICA 10.000.000 0,00% 0| 100,00% 10.000.000| 0,00% 0| 100,00% 10.000.000
Fomento de la pertenencia institucional a través de la realizacion de cétedras libres y
SF-PY1.5 |alternas, eventos deportivos, culturales, recreativos dirigidos a estudiantes, profesores y 510 V.ACADEMICA 25.000.000 0,00% 0| 100,00% 25.000.000{ 0,00% 0| 100,00% 25.000.000
egresados que desde la inclusion promuevan la identidad surcolombiana.
SF-PY1.6  |Promocién de la imagen corporativa institucional, portafolio de servicios-oferta académica. 510 V.ACADEMICA 35.000.000 0,00% 0| 100,00% 35.000.000{ 0,00% 0| 100,00% 35.000.000
SF-PY2.1 Apoyo a la realizacién de estudios y disefios para la creacién de programas de pregrado y 510 F.EDUCACION 15.000.000. 100,00% 15.000.000 0,00% o 0,00% o| 100,00% 15.000.000
postgrado. FACECO
SF-PY2.2 |Disefio de nuevos proyectos de pregrado minimo uno en la sede de Neiva; Uno en Pitalito. 510 V.ACADEMICA 15.000.000 0,00% 0| 100,00% 15.000.000 0,00% 0| 100,00% 15.000.000
SF-PY2.3 |Reglamentacién de la estructura de la Escuela de Postgrados. 510 V.ACADEMICA 10.000.000 0,00% 0| 100,00% 10.000.000 0,00% 0| 100,00% 10.000.000
SF-PY2.4 g‘s:tr::a‘zz nuevos proyectos de postgrado: dos proyectos de Maestria y un proyecto de 510 V.ACADEMICA 30.000.000 0,00% o| 100,00% 30.000.000] 0,00% o| 100,00% 30.000.000
SF-PY2.5 |Estudio del estado de la oferta académica a nivel de pregrado y postgrado 510 V.ACADEMICA 15.000.000 0,00% 0| 100,00% 15.000.000| 0,00% 0| 100,00% 15.000.000
SF-PY2.6  |Revisién y actualizacién de los planes de estudio de pregrado. 510 V.ACADEMICA 10.000.000; 0,00% 0| 100,00% 10.000.000| 0,00% 0| 100,00% 10.000.000
V.ACADEMICA
- L F.EDUCACION
SF-PY3.1 |Capacitaciones individuales de los docentes de planta. 310 FACECO 446.390.207 8,86% 39.559.085 91,14% 406.831.122| 1,44% 6.436.696| 98,56% 439.953.511
F.INGENIERIA
SF-PY3.2 |Programa de Formacién Continua dirigido a todos los docentes. 310 V.ACADEMICA 252.000.000 0,42% 1.058.000 99,58% 250.942.000| 0,42% 1.058.000| 99,58% 250.942.000
SF-PY3.3 |Capacitaciones especificas por dreas del conocimiento. 310 V.ACADEMICA 144.000.000 0,00% 0| 100,00% 144.000.000| 0,00% 0| 100,00% 144.000.000
SF-PY3.4 |Internacionacionalizacion del curriculo 310 V.ACADEMICA 4.000.000 0,00% 0| 100,00% 4.000.000| 0,00% 0| 100,00% 4.000.000
SF-PY3.5 |Cualificacién docente a partir de programa de Becas en las Maestrias y Doctorados Propios. 310 V.ACADEMICA 70.000.000 0,00% 0 70.000.000{ 0,00% 0| 100,00% 70.000.000
V.ACADEMICA
SF-PY4.1 |Promocion de la cultura de la autoevaluacion. 510 e 89.000.000| |  43,82% 39.000.000 50.000.000| 0,62% 548.665 99,38% 88.451.335
FACECO
SF-PY4.2 Z;‘:ﬁ:ﬁ:j:e acreditacion y renovacién de acreditacion de progamas de pregrado y 510 V.ACADEMICA 170.000.000, 0,00% o| 100,00% 170.000.000| 0,00% 0| 100,00% 170.000.000
s.pys.1 | Creacony funcionamiento de la Unidad de Apoyo a os Procesos de Autoevaluacion y 510 | vaAcabemica 100.000.000( | 0,00% 0| 100,00% 100.000.000| 0,00% o| 100,00% 100.000.000
Acreditacion Institucional y de Programas -UNAPAAC
SF-PYS.2 |Visitas y encuentros para apoyo con universidades del pais con Acreditacién institucional 510 V.ACADEMICA 20.000.000; 0,00% 0| 100,00% 20.000.000( 0,00% 0| 100,00% 20.000.000
SF-PY5.3 Revision y Ajustes al documento de autoevaluacion Institucional en consonancia con los 510 V.ACADEMICA 60.000.000 0,00% o| 100,00% 60.000.000| 0,00% 0| 100,00% 60.000.000
proyectos del Plan de Desarrollo 2015-2024
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PLAN DE ACCION 2015
< 2 SALDOS POR
EJECUCION EN CDP [ SALDOS POR EJECUTAR [ EJECUCION EN RP SR
RECURSOS EN CDP
ASIGNADOS

SIGLA ACCIONES RUBRO |  RESPONSABLE % 3 % S % S % S
SF-PY6.1 |Convocatoria para seleccion de Profesores Becarios. 510 V.ACADEMICA 40.000.000! 0,00% 0| 100,00% 40.000.000| 0,00% 0| 100,00% 40.000.000
SF-PY6.2  |Acompafiamiento profesoral a profesores becarios con fines de relevo generacional. 510 V.ACADEMICA 5.000.000 0,00% 0| 100,00% 5.000.000| 0,00% 0| 100,00% 5.000.000
SF-PY6.3  |Ampliacién de nimero de becas por Maestrias Propias para egresados de la Universidad. 510 V.ACADEMICA 35.000.000 0,00% 0| 100,00% 35.000.000| 0,00% 0| 100,00% 35.000.000
SF-PY7.1 |Reglamentacién de la politica de egresados 510 V.ACADEMICA 2.000.000 0,00% 0| 100,00% 2.000.000| 0,00% 0| 100,00% 2.000.000
SF-PY7.2  |Encuentros de egresados por programas. 510 V.ACADEMICA 61.000.000 0,00% 0| 100,00% 61.000.000( 0,00% 0| 100,00% 61.000.000
SF-PY7.3  |Reestructuracién de la infraestructura informatica y tecnoldgica. 510 V.ACADEMICA 40.000.000 0,00% 0| 100,00% 40.000.000| 0,00% 0| 100,00% 40.000.000
SF-PY7.4 |Seguimiento a egresados. 510 V.ACADEMICA 8.000.000 0,00% 0| 100,00% 8.000.000| 0,00% 0| 100,00% 8.000.000
TOTAL SUBSISTEMA DE FORMACION 1.741.390.207 5,43% 94.617.085| 94,57% 1.646.773.122| 0,46% 8.043.361| 99,54% 1.733.346.846
SI-PY1.1 |Adquisicién, mantenimiento y re i6n de equipos especializados para investigacion. 410 VIPS 800.000.000 0,00% 0| 100,00% 800.000.000( 0,00% 0| 100,00% 800.000.000
SI-PY1.2  |Adquisicion y renovacion li ientos software especializado para investigacion. 410 VIPS 100.000.000] 0,00% 0| 100,00% 100.000.000( 0,00% 0| 100,00% 100.000.000
si-pyyg |Finalizacion de tesis de maestrias, doctorados postdoctorados; pasantias y estancias 410 vips 100.000.000( | 100,00% 100.000.000  0,00% ol 614% 6.139.320| 93,86% 93.860.680

internacionales para investigacién.

SI-PY2.1  [Talleres de evaluacién y reformulacion de microcurriculos 410 VIPS 10.000.000 0,00% 0| 100,00% 10.000.000 0,00% 0| 100,00% 10.000.000
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PLAN DE ACCION 2015
a £ SALDOS POR
EJECUCION EN CDP [ SALDOS POR EJECUTAR [ EJECUCION EN RP I
RECURSOS EN CDP
ASIGNADOS
SIGLA ACCIONES RUBRO |  RESPONSABLE % 3 % S % S % S
SI-PY2.2  |Gestién y apoyo para la calidad académica y formacion en investigacion . 410 VIPS 20.000.000 0,00% 0| 100,00% 20.000.000( 0,00% 0| 100,00% 20.000.000
SI-PY2.3  |Sensibilizacién y acciones conjuntas en proyectos de investigacién ONDAS. 410 VIPS 10.000.000; 0,00% 0| 100,00% 10.000.000| 0,00% 0| 100,00% 10.000.000
Sipyza [APOYS enlaFormulacin y ejecucin de proyectos articulzdos GRUPOS - PROGRAVA a10 vips 30,000.000| | 0,00% o| 100,00% 30.000.000| 0,00% o| 100,00% 30.000.000
SI-PY2.5 |Desarrollo de eventos académicos. 410 VIPS 50.000.000 0,00% 0| 100,00% 50.000.000( 0,00% 0| 100,00% 50.000.000
SI-PY2.6  [Capacitacién y participacion en eventos, investigadores USCO en proceso de formacién. 410 VIPS 50.000.000 0,00% 0| 100,00% 50.000.000| 0,00% 0| 100,00% 50.000.000
SI-PY3.1  [Proyectos de investigacién en la modalidad de trabajos de grado. 410 VIPS 80.000.000 0,00% 0| 100,00% 80.000.000( 0,00% 0| 100,00% 80.000.000
SI-PY3.2  |Proyectos de investigacion ejecutados por Semilleros de investigacién. 410 VIPS 64.000.000 0,00% 0| 100,00% 64.000.000| 0,00% 0| 100,00% 64.000.000
SI-PY3.3  |Apoyo a las actividades de fortalecimiento de los semilleros de investigacién. 410 FACECO 3.000.000 100,00% 3.000.000f 0,00% 0| 0,00% 0| 100,00% 3.000.000
SI-PY3.4  [Financiar la vinculacién de jévenes investigadores adscritos a grupos de investigacién. 410 VIPS 156.000.000 0,00% 0| 100,00% 156.000.000 0,00% 0| 100,00% 156.000.000
SI-PY4.1  [Financiar la ejecucién de proyectos de investigacion . 410 VIPS 420.000.000 0,90% 3.795.000| 99,10% 416.205.000| 0,90% 3.795.000| 99,10% 416.205.000
SI-PY4.2  |Gestidn y apoyo a la ejecucion de proyectos de investigacion. 410 VIPS 20.000.000 100,00% 20.000.000( 0,00% 0| 0,00% 0| 100,00% 20.000.000
’ N F.EDUCACION
SI-PY4.3  |Apoyo a semilleros y grupos de Investigacién 410 £ INGENIERIA 7.500.000 0,00% 0| 100,00% 7.500.000| 0,00% 0| 100,00% 7.500.000
SI-PY4.4 | Apoyo para los proyectos formulados por los estudiantes y egresados. 410 F.EDUCACION 2.000.000 0,00% 0| 100,00% 2.000.000| 0,00% 0| 100,00% 2.000.000
SI-PY4.5  |Convenios cofinanciados 410 VIPS 700.000.000 38,83% 271.826.268| 61,17% 428.173.732 0,00% 0| 100,00% 700.000.000
sipys,y |APovo realizaciény participacion eventos académicos a docentes y estudiantes de grupos | 5, FACECO 4.000.000| | 100,00% 4.000.000 0,00% o| 0,00% o| 100,00% 4.000.000
de investigacion.
SI-PY5.2  [Financiar la ejecucién de proyectos de investigacion. 410 VIPS 400.000.000 48,30% 193.218.382 51,70% 206.781.618| 0,61% 2.449.098| 99,39% 397.550.902
SI-PY5.3  [Convenios cofinanciados. 410 VIPS 700.000.000 96,40% 674.778.339| 3,60% 25.221.661| 10,48% 73.349.161| 89,52% 626.650.839
SI-PY6.1 |Desarrollo aplicativo para gestién en investigacién. 410 VIPS 35.000.000 0,00% 0| 100,00% 35.000.000( 0,00% 0| 100,00% 35.000.000
SI-PY6.2  |Gestién y apoyo para el desarrollo del aplicativo en gestién. 410 VIPS 15.000.000; 0,00% 0| 100,00% 15.000.000| 0,00% 0| 100,00% 15.000.000
SIPY7.1  [Adquisicién o renovacin bases de datos especializadas. 410 o 291.455.882 3,59% 10.455.882| 96,41% 281.000.000 0,00% o| 100,00% 291.455.882
SI-PY8.1 |Fortalecimiento y creacién de Centros de Investigacion. 410 VIPS 300.000.000 50,00% 150.000.000| 50,00% 150.000.000| 5,78% 17.326.666| 94,22% 282.673.334
SI-PY9.1  [Publicacién de Articulos en Revistas. 410 F.INGENIERIA 5.000.000 0,00% 0| 100,00% 5.000.000| 0,00% 0| 100,00% 5.000.000
S1-PY9.2 ;:/:tlitjcc,iz:;:::mcums' disefio, diagramacion, impresién y publicacion de revistas 410 VALPS, 105.000.000 0,00% o| 100,00% 105.000.000| 0,00% 0| 100,00% 105.000.000
SI-PY9.3  [Curso - talleres en preparacion de libros de investigacion y articulos para revistas indexadas. 410 V.ILP.S. 5.000.000 0,00% 0| 100,00% 5.000.000| 0,00% 0| 100,00% 5.000.000
SI-PY9.4 :“’:L‘;Tz‘a’zeg'se"" diagramacién, impresion y publicacin de libros en las diferentes 410 VIPS. 55.000.000 0,00% o| 100,00% 55.000.000[ 0,00% o| 100,00% 55.000.000
SI-PY9.5 [Gestién para el disefio, diagramacién y publicacion de revistas instituci y libros. 410 V.I.P.S. 35.000.000! 0,00% 0| 100,00% 35.000.000( 0,00% 0| 100,00% 35.000.000
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PLAN DE ACCION 2015
a £ SALDOS POR
EJECUCION EN CDP [ SALDOS POR EJECUTAR [ EJECUCION EN RP I
RECURSOS EN CDP
ASIGNADOS
SIGLA ACCIONES RUBRO |  RESPONSABLE % 3 % S % S % S
S1PY9G E:}r{zlgﬂziento, consolidacién y mejoramiento de la calidad editorial de la Revista Juridica 410 FCup. 20.437.254, 100,00% 20.437.254 0,00% o| 0,00% o| 100,00% 20.437.254
TOTAL SUBSISTEMA: DE INVESTIGACION 4.593.393.136 31,60% 1.451.511.125 68,40% 3.141.882.011| 2,24% 103.059.245( 97,76% 4.490.333.891

p-pY1.1 Ap?yo Procesos y fonavlecimien'tovde alian.zas academico—a.dminislralivas entre la 520 FACECO 2.000.000 100,00% 2.000.000 0,00% o| 0,00% 0| 100,00% 2.000.000

Universidad y los organismos publicos y privados de la sociedad.
SP-PY1.2 |Gestion de convenios nacionales e internacionales. 520 VIPS 50.000.000 0,00% 0| 100,00% 50.000.000( 0,00% 0| 100,00% 50.000.000
SP-PY1.3 |Internacionalizacién curricular (estancias) 520 VIPS 50.000.000 0,00% 0| 100,00% 50.000.000| 0,00% 0| 100,00% 50.000.000
SP-PYLA Apoyo a \.a rr.uovilidad académica de Docentes, Estudiantes, administrativos y docentes y 520 VIPS 202.000.000 0,99% 2.000.000| 99,01% 200.000.000| 0,00% o| 100,00% 202.000.000

expertos invitados. F. SALUD
SP-PY1.5 |Apoyo econémico para movilizacién y gastos de viaje fortalecimiento de los convenios. 520 F.EDUCACION 25.000.000 100,00% 25.000.000( 0,00% 0| 38,92% 9.729.682| 61,08% 15.270.318
SP-PY1.6 |Apoyo a la internacionalizacién de la investigacion y la proyeccién social. 520 F.SALUD 2.000.000 100,00% 2.000.000| 0,00% 0| 0,00% 0| 100,00% 2.000.000
SP-pY2.1 gllec:j\;ilidad de docentes, estudiantes y personal administrativo para fortalecimiento de las 520 VIPS 50.000.000 0,00% 0| 100,00% 50.000.000| 0,00% 0| 100,00% 50.000.000
SP-PY2.2 |Apoyo y gestion en acciones para la regionalizacion. 520 VIPS 20.000.000 100,00% 20.000.000( 0,00% 0| 99,63% 19.926.000| 0,37% 74.000
p-pY2.3 CSK:;Z::::SI& vinculacion de gremios, instituciones, lideres comunitarios a proyectos 520 VIpS 30.000.000 0,00% o| 100,00% 30.000.000| 0,00% o| 100,00% 30.000.000
SP-PY3.1 |Apoyo a grupos de Proyeccion Social. 520 F.INGENIERIA 2.500.000 0,00% 0| 100,00% 2.500.000| 0,00% 0| 100,00% 2.500.000
SP-PY3.2  [Ejecucién de macroproyectos de P. Social. 520 V.LPS. 300.000.000; 0,00% 0 100,00% 300.000.000| 0,00% o[ 100,00% 300.000.000
SP-PY3.3  |Apoyo para formacion de grupos de Proyeccion Social integrado con semilleros. 520 F.EDUCACION 5.000.000 0,00% 0| 100,00% 5.000.000| 0,00% 0| 100,00% 5.000.000
SP-PY3.4 |Consolidacién y fortalecimiento de grupos de proyeccién social. 520 FACECO 5.000.000 100,00% 5.000.000f 0,00% 0| 0,00% 0| 100,00% 5.000.000
SP-PY3.5 |Ejecucién proyectos menor cuantia(p.social) 520 VIPS 400.000.000 15,00% 60.000.000| 85,00% 340.000.000 5,54% 22.165.000| 94,46% 377.835.000
SP-PY3.6 FortaIAecmAmento y.p‘rochlon de la identidad institucional en la comunidad docente, 520 FACECO 4.000.000 100,00% 4.000.000 0,00% o| 0,00% 0| 100,00% 4.000.000

estudiantil y administrativa.
SP-PY3.7 |Apoyo logistico a proyectos de Responsabilidad Social Universitaria. 520 VIPS 100.000.000 0,00% 0| 100,00% 100.000.000| 0,00% 0| 100,00% 100.000.000
SP-PY3.8 |Apoyo y ejecucién de la oferta de educacién continuada. 520 VIPS 200.000.000! 0,00% 0| 100,00% 200.000.000( 0,00% 0| 100,00% 200.000.000

F.SALUD
SP-PY3.9 |Apoyo a la gestion académico-administrativa de proyeccion social. 520 P raon 212.000.000( | 91,04% 193.000.000(  8,96% 19.000.000| 80,87% 171.442.899| 19,13% 40.557.101
F.INGENIERIA

SPPY3.10 ?gfay;;:;r)omoverla suscripcion de convenios interinstitucionales. (propuestas y 520 F,EE)/;JCCEACC(\’DN .000.000 62,50% 5.000.000| 37,50% 3.000.000| 0,00% o| 100,00% 8.000.000
SP-PY3.11 |Gestion y ejecucion de Convenios interinstitucionales. 520 VIPS 450.000.000 0,00% 0| 100,00% 450.000.000| 0,00% 0| 100,00% 450.000.000
SP-PY3.12 |Gestién tecnolégica como apoyo a la proyeccién social. 520 VIPS 23.014.856 0,00% 0| 100,00% 23.014.856( 0,00% 0| 100,00% 23.014.856
SP-PY4.1 |Dotacion y Funcionamiento de la Unidad de Servicio de Atencidn Psicoldgica ( USAP) 520 F.CS.H. 40.000.000 0,00% 0| 100,00% 40.000.000( 0,00% 0| 100,00% 40.000.000
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SP-PY4.2  |Dotacion de Unidad de Emprendimiento. 520 VIPS 40.000.000 0,00% 0| 100,00% 40.000.000| 0,00% 0| 100,00% 40.000.000
SP-PY4.3  |Apoyo en la gestién de proyectos de emprendimiento e innovacién. 520 VIPS 30.000.000 0,00% 0| 100,00% 30.000.000| 0,00% 0| 100,00% 30.000.000
SP-PY4.4  |Ejecucién de proyectos de emprendimiento e innovacion. 520 VIPS 40.000.000! 0,00% 0| 100,00% 40.000.000| 0,00% 0| 100,00% 40.000.000
SP-PY5.1  |Apoyo para la Gestion de proyectos UEES. 520 VIPS 10.000.000; 0,00% 0| 100,00% 10.000.000| 0,00% 0| 100,00% 10.000.000
SP-PY5.2  |Ejecucién de proyectos y eventos alianza UEES. 520 VIPS 10.000.000 0,00% 0| 100,00% 10.000.000 0,00% 0| 100,00% 10.000.000
SP-PY6.1 |Talleres intersectoriales para acuerdos y compromisos con actores sociales. 520 VIPS 15.000.000 0,00% 0| 100,00% 15.000.000 0,00% 0| 100,00% 15.000.000
SP-PY6.2 |Creacién y puesta en funcionamiento del Observatorio de medios sobre politicas publicas. 520 VIPS 30.000.000 0,00% 0| 100,00% 30.000.000{ 0,00% 0| 100,00% 30.000.000
SP-PY6.3  |Apoyo a la gestién para la creacién del Instituto de Estudios Surcolombianos. 520 VIPS 50.000.000 0,00% 0| 100,00% 50.000.000( 0,00% 0| 100,00% 50.000.000
SP-PY6.4 | Gestion de Propuestas de cooperacién en la region. 520 vIPS 55.000.000 0,00% 0| 100,00% 55.000.000| 0,00% 0| 100,00% 55.000.000
SP-PY7.1 |Gestion de propuestas de integracion de la Educacion Superior y la Media. 520 VIPS 10.000.000 0,00% 0| 100,00% 10.000.000| 0,00% 0| 100,00% 10.000.000
SP-PY8.1 |Emisora Institucional Surcolombiana. 520 VIPS 250.000.000] 20,86% 52.139.771| 79,14% 197.860.229( 16,69% 41.730.921 83,31% 208.269.079
SP-PY8.2 |Otros medios de divulgacion y comunicacién univesitaria. 520 VIPS 100.000.000] 0,00% 0| 100,00% 100.000.000( 0,00% 0| 100,00% 100.000.000
SP-PY8.3 |Elaboracién de Prospectos, revistas e Instructivos-publicidad. 520 :‘E"[‘ffc'i'g;': 11.000.000; 72,73% 8.000.000| 27,27% 3.000.000| 0,00% 0| 100,00% 11.000.000

TOTAL SUBSISTEMA DE PROYECCION SOCIAL 2.831.514.856 13,35% 378.139.771| 86,65% 2.453.375.085| 9,36% 264.994.502| 90,64% 2.566.520.354
SB-PY1.1 |Prestacion servicio médico a estudiantes. 301 G.I.BIENESTAR 76.000.000 100,00% 76.000.000f 0,00% 0| 0,00% 0| 100,00% 76.000.000
SB-PY1.2 |Prestacion servicio odontélogico a estudiantes. 301 G.I.BIENESTAR 55.000.000 100,00% 55.000.000( 0,00% ol 0,00% 0| 100,00% 55.000.000
SB-PY1.3 |Prestacion servicio Psicolégico a estudiantes. 301 G.I.BIENESTAR 60.000.000 100,00% 60.000.000f 0,00% 0| 0,00% 0| 100,00% 60.000.000
SB-PY1.4 |Apoyo a actividades de clima organizacional, docentes, estudiantes y administrativos. 301 ;\EV\[I)SECCICE‘;: 25.000.000 84,00% 21.000.000| 16,00% 4.000.000| 0,00% 0| 100,00% 25.000.000
SB-PY1.5 [Programa de sensibilizacién e informacién en derechos sexuales y reproductivos. 301 G.I.BIENESTAR 24.000.000 0,00% 0| 100,00% 24.000.000{ 0,00% 0| 100,00% 24.000.000
SB-PY1.6 |Atencion apersonas en drogadiccion, prostitucion y E.T.V. 301 G.I.BIENESTAR 85.000.000! 100,00% 85.000.000 0,00% ol 0,00% 0| 100,00% 85.000.000
SB-PY2.1 |Actividades deportivas de todas las Sedes. 301 e 304.000.000 98,68% 300.000.000 1,32% 4.000.000| 3,12% 9.487.500| 96,88% 294.512.500

F.SALUD
SB-PY3.1 |Actividades Culturales de todas las Sedes. 301 F.INGENIERIA 306.000.000 98,37% 301.000.000f 1,63% 5.000.000| 0,00% 0| 100,00% 306.000.000
G.I.BIENESTAR

SB-PY4.1 |Eventos de clima organizacional y convivencia. 301 G.I.BIENESTAR 67.000.000 0,00% 0| 100,00% 67.000.000( 0,00% 0| 100,00% 67.000.000
SB-PY5.1 |Prestacion de servicio de restaurante a los estudiantes. 301 G.I.BIENESTAR 870.000.000 100,00% 870.000.000( 0,00% 0| 0,00% 0| 100,00% 870.000.000
SB-PY5.2 |Atencién a poblacién estudianil en situacion de extrema vulnerabilidad. 301 G.I.BIENESTAR 15.000.000; 100,00% 15.000.000| 0,00% 0| 0,00% 0| 100,00% 15.000.000
SB-PY5.3 |Vinculacién de estudiantes en procesos institucionales. 301 G.I.BIENESTAR 15.000.000 100,00% 15.000.000 0,00% 0| 0,00% 0| 100,00% 15.000.000
SB-PY6.1 |Permanencia y graduacion estudiantil. 301 G.I.BIENESTAR 50.000.000 100,00% 50.000.000f 0,00% 0| 0,00% 0| 100,00% 50.000.000
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PLAN DE ACCION 2015
- . SALDOS POR
EJECUCION EN CDP | SALDOS POR EJECUTAR |  EJECUCION EN RP AL
RECURSOS EN CDP
ASIGNADOS
SIGLA ACCIONES RUBRO |  RESPONSABLE % S % S % S % S
TOTAL SUBSISTEMA BIENESTAR UNIVERSITARIO 1.952.000.000 94,67% 1.848.000.000| 5,33% 104.000.000| 0,49% 9.487.500| 99,51% 1.942.512.500
SAPYLL Revls\onyanal.lsls de.la normatividad de.\a Umvers\darAi/con el p.rop(?slto de actualizarla de 510 | SECRETARIA GENERAL 3.000.000 0,00% o| 100,00% 3.000.000] 0,00% o| 100,00% 3.000.000
acuerdo a los lineamientos legales que rigen la Educacion Superior vigente.
Elaboracidn y actualizacién de los siguientes documentos: Estatuto General de la
SA-PY1.2 |Universidad; Estatuto Estudiantil; Estatuto Docente; Estatuto Personal Administrativo; 510 | SECRETARIA GENERAL 7.000.000 0,00% 0| 100,00% 7.000.000| 0,00% 0| 100,00% 7.000.000
Estatuto de Contratacion.
SA-py2a,1 |IMstalacion y dotacion de sistemas acusticos, red de sonido, luminotecnia de escenario, 111 VIC. ADTIVA. 1.590.000.000 0,00% o| 100,00% 1.590.000.000| 0,00% o| 100,00% 1.590.000.000
silleteria y sistema de aire acondicionado Auditorio del Blogue de Economia de la USCO.
SA-PY2a.2 |Construccién de dos salas mdltiples sede de Pitalito. 111 VIC. ADTIVA. 265.000.000 0,00% 0| 100,00% 265.000.000f 0,00% 0| 100,00% 265.000.000
SA-PY2a.3 |Instalacién de puente metdlico y cubierta polideportivo sede Garzén. 111 VIC. ADTIVA. 212.000.000 0,00% 0| 100,00% 212.000.000( 0,00% 0| 100,00% 212.000.000
SA-PY2a.4 |Adecuaciones y mantenimientos varios en las instalaciones de todas las Sedes. 111 VIC. ADTIVA. 636.000.000 100,00% 636.000.000| 0,00% 0| 13,69% 87.098.666| 86,31% 548.901.334
SA-PY2a.5 [Construccion y adecuaciones del laboratorio de Ciencias Exactas y Naturales sede Central. 111 VIC. ADTIVA. 424.000.000 0,00% 0| 100,00% 424.000.000| 0,00% 0| 100,00% 424.000.000
SA-PY2a.6 |Construccion de laboratorio de Ciencias Basicas en las Sedes de Garzén, La Plata y Pitalito. 111 VIC. ADTIVA. 699.600.000 0,00% 0| 100,00% 699.600.000| 0,00% 0| 100,00% 699.600.000
SA-PY2a.7 |Adecuacién de Laboratorio de Idiomas sede Garzén, La Plata y Pitalito. 111 VIC. ADTIVA. 233.200.000 0,00% 0| 100,00% 233.200.000 0,00% 0| 100,00% 233.200.000
SA-PY2a.8 |Instalacién de cubierta metalica en polideportivos en las sedes de la Plata y Pitalito. 111 VIC. ADTIVA. 212.000.000 0,00% 0| 100,00% 212.000.000( 0,00% 0| 100,00% 212.000.000
SA-PY2a.9 |Adecuaciones en restaurantes de las sedes de Garzon, La Plata y Pitalito. 111 VIC. ADTIVA. 106.000.000! 0,00% 0| 100,00% 106.000.000| 0,00% 0| 100,00% 106.000.000
SA-PY2a.10 |Obras bésicas y adecuaciones Trapichito Il 111 VIC. ADTIVA. 1.167.480.449 0,00% 0| 100,00% 1.167.480.449| 0,00% 0| 100,00% 1.167.480.449
SA-PY2a.11 |Estudio y disefios de obras civiles varias. 111 VIC. ADTIVA. 424.000.000 0,00% 0| 100,00% 424.000.000| 0,00% 0| 100,00% 424.000.000
SA-PY2a.12 |Adecuaciones y mantenimiento del sistema de riego de la Granja Experimental. 111 VIC. ADTIVA. 212.000.000 0,00% 0| 100,00% 212.000.000( 0,00% 0| 100,00% 212.000.000
SA-PY2a.13 |Construccién de Maloka Estudiantil. 111 VIC. ADTIVA. 63.600.000 0,00% 0| 100,00% 63.600.000( 0,00% 0| 100,00% 63.600.000
SA-PY2a.14 |Apoyo para la construccién del edificio de la Facultad de Educacién. 111 VIC. ADTIVA. 1.590.000.000 0,00% 0| 100,00% 1.590.000.000| 0,00% 0| 100,00% 1.590.000.000
SA-PY2a.15 |Infraestructura de apoyo para adelantar programas de internacionalizacién. 111 VIC. ADTIVA. 417.803.755 0,00% 0| 100,00% 417.803.755| 0,00% 0| 100,00% 417.803.755
SA-PY2a.16 |Mantenimiento planta fisica de todas las Sedes. 111 VIC. ADTIVA. 371.000.000 0,00% 0| 100,00% 371.000.000 0,00% 0| 100,00% 371.000.000
Mejoramiento del Campus Universitario para la Vic. Académica y adecuaciones de espacios o o, o, o,
SA-PY2a.17 - . 111 VIC. ADTIVA. 540.600.000 96,81% 523.339.066( 3,19% 17.260.934| 0,00% 0| 100,00% 540.600.000
ecoldgicos (sendero ecolégico)
SA-PY22.18 Construccu?r! ge acometidas eléctricas desde la Subestacion hasta tablero de distribucion 11 VIC, ADTIVA. 2.968.000.000 0,00% o| 100,00% 2.968.000.000| 0,00% o| 100,00% 2.968.000.000
para los edificios de la sede Central y Salud.
F.EDUCACION
SA-PY2a.19 |Construccién, adecuacién y Mantenimiento espacios fisicos de las Facultades. 111 F.CLP. 636.519.551 94,19% 599.519.551 5,81% 37.000.000( 0,00% 0| 100,00% 636.519.551
F.INGENIERIA
SA-PYab,1 | COMPra parque automotor para la realizacién de précticas y actividades académicas, de 211 vIC. ADTIVA. 500.000.000| | 0,00% o| 100,00% 500.000.000| 0,00% o| 100,00% 500.000.000
investigacion y proyeccion social (1 Buseta, 1 Van, 1 Bus)
SA-PY2b.2 |Dotacion de laboratorio de Ciencias Basicas en Garzon, La Plata y Pitalito( 6 laboratorios) 211 VIC. ADTIVA. 600.000.000 0,00% 0| 100,00% 600.000.000| 0,00% 0| 100,00% 600.000.000
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SA-PY2b.3 |Dotacién de laboratorio de Idioma en Garzén, La Plata, Pitalito. 211 VIC. ADTIVA. 600.000.000 0,00% 0| 100,00% 600.000.000( 0,00% 0| 100,00% 600.000.000
. Dotacién de laboratorio de Ciencias Bésicas de la Facultad de Ciencias Exactas y Naturales o, 5, o, o,
SA-PY2b.4 (503.500.000) Y Facultad de Salud (503.500.000) 211 VIC. ADTIVA. 1.007.000.000 0,00% 0 100,00% 1.007.000.000| 0,00% o[ 100,00% 1.007.000.000
sa-pyab,s |Adauisicién, instalacién y puesta en funcionamiento de Software integrado académico, a1 | vicaomva. 2000000000 | 0,00% o| 100,00% 2.000.000.000{ 0,00% o| 100,00% 2.000.000.000
administrativo y financiero.
SA-PY2b.6 |Dotacion de aulas de todas las Sedes. 211 VIC. ADTIVA. 178.840.000 0,00% 0| 100,00% 178.840.000| 0,00% 0| 100,00% 178.840.000
SA-PY2b.7 [Mantenimiento e insumos de equipos para laboratorios de todas las Sedes. 211 VIC. ADTIVA. 90.000.000! 0,00% 0| 100,00% 90.000.000( 0,00% 0| 100,00% 90.000.000
SA-PY2b.8 |Dotacién del laboratorio de T.V. de la Facultad de Ciencias Sociales y Humanas. 211 VIC. ADTIVA. 300.000.000 0,00% 0| 100,00% 300.000.000| 0,00% 0| 100,00% 300.000.000
SA-PY2b.9 |Compra de equipos de computo portétil para el Programa de Ciencia Politica. 211 F.CJP 4.200.000 100,00% 4.200.000| 0,00% 0| 0,00% 0| 100,00% 4.200.000
SA-PY2b.10 |Dotacién de salas de Informatica 211 VIC. ADTIVA. 154.800.001 0,00% 0| 100,00% 154.800.001| 0,00% 0| 100,00% 154.800.001
SA-PY2b.11 |Compra de tables para la excelencia académica. 211 VIC. ADTIVA. 271.000.000 0,00% 0| 100,00% 271.000.000( 0,00% 0| 100,00% 271.000.000
SA-PY2b.12 |Dotacién de Aulas con recursos educativos. 211 VIC. ADTIVA. 353.000.000 0,00% 0| 100,00% 353.000.000( 0,00% 0| 100,00% 353.000.000
SA-PY2b.13 |Dotacién equipos de laboratorios. 211 FINGENIERIAZ 37.000.000 0,00% 0| 100,00% 37.000.000{ 0,00% 0| 100,00% 37.000.000
F.SALUD
F.CLP.
R, " F.EDUCACION
SA-PY2b.14 |Adquisicién bibliograffa. 211 FCSH 44.430.950 82,03% 36.446.616 17,97% 7.984.334| 0,00% 0| 100,00% 44.430.950
F.INGENIERIA
FACECO
SA-PY2b.15 |Dotacién bibliograffa para todas las sedes. 211 VIC. ADTIVA. 335.692.772 0,00% 0| 100,00% 335.692.772( 0,00% 0| 100,00% 335.692.772
SA-PY2b.16 |Adquisicién y aplicacién de Software académico. 211 VIC. ADTIVA. 300.000.000 0,00% 0| 100,00% 300.000.000( 0,00% 0| 100,00% 300.000.000
SA-PY2b.17 |Adquisicion de muebles y equipos de oficina de todas las Sedes. 211 VIC. ADTIVA. 194.000.000 0,00% 0 100,00% 194.000.000| 0,00% o[ 100,00% 194.000.000
SA-PY2b.18 |Gestién de la estructura academico-administrativa y finaciera 211 FACECO 6.000.000 100,00% 6.000.000] 0,00% ol 21,34% 1.280.640| 78,66% 4.719.360
SA-PY2b.19 |Mantenimiento de Hardware y Software. 211 VIC. ADTIVA. 210.000.000 62,91% 132.112.727| 37,09% 77.887.273 58,15% 122.119.226| 41,85% 87.880.774
SA-PY2b.20 |Adquisicién de equipos d seguridad para el control de ingreso alas sedes de la Universidad. 211 VIC. ADTIVA. 97.849.888 0,00% 0| 100,00% 97.849.883 0,00% 0| 100,00% 97.849.888
F.CSH
SA-PY2b.21 |Dotacién Oficinas administrativas, matenimiento y adquisicién elementos de cafeteria. 211 E Egzlzfc?ow 20.150.112 59,63% 12.015.337| 40,37% 8.134.775| 0,00% 0| 100,00% 20.150.112
SA-PY3.1 | Contratacién de Equipo humano para el desarrollo de las actividades Gestién Ambiental. 510 | OFICINA PLANEACION 85.000.000 92,29% 78.442.570( 7,71% 6.557.430| 50,87% 43.238.890| 49,13% 41.761.110
Implementacidn de programas para el sistema de Gestion Ambiental de acuerdo al alcance o, o o, o,
SA-PY3.2 - 3 5 510 | OFICINA PLANEACION 16.000.000 0,00% 0| 100,00% 16.000.000| 0,00% 0| 100,00% 16.000.000
definido para la vigencia.
SA-PY3.3 [Capacitacién y actualizacién MECI. s | OFCRACONTROL 8.000.000 0,00% o| 100,00% 8.000.000| 0,00% o| 100,00% 8.000.000
SA-PY3.4 Imp\gmentacwon YCert!flcaclon del Sistema de Gestion Ambiental de acuerdo al alcance 510 OFICINA PLANEACION 16.000.000 0,00% o| 100,00% 16.000.000| 0,00% 0| 100,00% 16.000.000
definido para la vigencia
SA-PY3S SDLiZTOL::;:;;ware para los programas y las politicas de Sostenibilidad de la Universidad 510 OFICINA PLANEACION 5.000.000 0,00% o| 100,00% 5.000.000 0,00% 0| 100,00% 5.000.000
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SA-PY3.6 |Afiliacién y Auditoria de seguimiento de la Certificacién 1SO 9001:2008 NTCGP 1000:2009. 510 OFICINA PLANEACION 8.000.000 0,00% 0| 100,00% 8.000.000 0,00% 0| 100,00% 8.000.000
SA-PY3.7 |Actualizacién del Sistema de Gestion de Calidad con el Plan de Desarrollo. 510 | OFICINA PLANEACION 107.000.000 41,27% 44.163.581| 58,73% 62.836.419( 30,20% 32.314.767| 69,80% 74.685.233
SA-PY3.8 |Software Administracién Sistema de Gestién de Calidad. 510 | OFICINA PLANEACION 15.000.000! 0,00% 0| 100,00% 15.000.000| 0,00% 0| 100,00% 15.000.000
SA-PY4.1 |Promocién y comercializacién de portafolio de servicios USCO. 510 GPIE 30.000.000 0,00% 0| 100,00% 30.000.000( 0,00% 0| 100,00% 30.000.000
SA-PY4.2 |Edicién, publicacion e impresos. 510 GPIE 10.000.000 0,00% 0| 100,00% 10.000.000 0,00% 0| 100,00% 10.000.000
SA-PY4.3 |Servicios de apoyo logistico y operativo. 510 GPIE 20.000.000 54,63% 10.926.667| 45,37% 9.073.333| 0,00% 0| 100,00% 20.000.000
SA-PY4.4 |Eventos de apropiacién social y difusién académica. 510 GPIE 20.000.000! 0,00% 0| 100,00% 20.000.000( 0,00% 0| 100,00% 20.000.000
SA-PY5.1 |Creacidn del Comité y Operacidn. 510 VIC. ADTIVA. 1.000.000 0,00% 0| 100,00% 1.000.000| 0,00% 0| 100,00% 1.000.000
SA-PY5.2  |Diagnéstico. 510 VIC. ADTIVA. 5.000.000 0,00% 0| 100,00% 5.000.000| 0,00% 0| 100,00% 5.000.000
SA-PY5.3 E:;T’n'li‘r‘;;‘:: estudio de factibilidad ténico-financiero de la modernizacién académico 510 VIC. ADTIVA. 111.000.000 0,00% o| 100,00% 111.000.000|  0,00% o| 100,00% 111.000.000
SA-PY5.4 |Socializacién de la propuesta de modernizacién. 510 VIC. ADTIVA. 3.000.000 0,00% 0| 100,00% 3.000.000| 0,00% 0| 100,00% 3.000.000
SA-PY6.1 /:::;E:I\e/sevaluacién para la creacion del cargo de tesorero para la oficina de Fondos 510 VIC. ADTIVA. 5.000.000 0,00% o| 100,00% 5.000.000] 0,00% o| 100,00% 5.000.000
SA-PY7.1 |Ejecucién Plan de Capacitacién para el personal Administrativo y de Trabajadores Oficiales. 510 VIC. ADTIVA. 273.344.421 0,00% 0| 100,00% 273.344.421 0,00% 0| 100,00% 273.344.421
SAPY72 Apc\{c.econ‘omico asistencia a eventos de capacitacién, académicos y personal 510 F.EDUCACION 14.000.000 0,00% o| 100,00% 14.000.000| 0,00% o| 100,00% 14.000.000
administrativos. F.INGENIERIA
TOTAL SUBSISTEMA ADMINISTRATIVO 20.835.111.899 10,00% 2.083.166.115| 90,00% 18.751.945.784| 1,37% 286.052.189| 98,63% 20.549.059.710
TOTALES 31.953.410.098 18,32% 5.855.434.096| 81,68% 26.097.976.002| 2,10% 671.636.797| 97,90% 31.281.773.301
CONSTRUCCIONES| 111 12.768.803.755 13,77% 1.758.858.617| 86,23% 11.009.945.138( 0,68% 87.098.666| 99,32% 12.681.705.089
ADQUISICION EQUIPOS| 211 7.303.963.723 2,61% 190.774.680| 97,39% 7.113.189.043| 1,69% 123.399.866 98,31% 7.180.563.857
CAPACITACION| 310 916.390.207 4,43% 40.617.085 95,57% 875.773.122| 0,82% 7.494.696| 99,18% 908.895.511
INVESTIGACIONES| 410 4.593.393.136 31,60% 1.451.511.125| 68,40% 3.141.882.011| 2,24% 103.059.245 97,76% 4.490.333.891
PLANEACION| 510 1.587.344.421 11,81% 187.532.818( 88,19% 1.399.811.603| 4,79% 76.102.322| 95,21% 1.511.242.099
EXTENSION| 520 2.831.514.856 13,35% 378.139.771| 86,65% 2.453.375.085| 9,36% 264.994.502| 90,64% 2.566.520.354
TOTAL INVERSION 30.001.410.098 13,36% 4.007.434.096| 86,64% 25.993.976.002| 2,21% 662.149.297| 97,79% 29.339.260.801
BIENESTAR UNIVERSITARIO| 301 1.952.000.000 94,67% 1.848.000.000| 5,33% 104.000.000| 0,49% 9.487.500| 99,51% 1.942.512.500
TOTAL PLAN DE ACCION 2015 31.953.410.098 18,32% 5.855.434.096 81,68% 26.097.976.002| 2,10% 671.636.797| 97,90% 31.281.773.301
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