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PLAN DE ACCION 2015 < <
EJECUCIONEN cpp | SALDOSPOREIECUTAR | £)rcyciONENRP | SALDOS POR EJECUTAR
RECURSOS EN CDP
ASIGNADOS
SIGLA ACCIONES RUBRO [ RESPONSABLE % S % S % S % 3
sF-py1.1 |/nduccion estudiantes nuevos, para promover el conocimientoy | 5|y AcADEMICA 15.000.000( | 0,00% 0| 100,00% 15.000.000| 0,00% 0| 100,00% 15.000.000
apropiacion de la teleologia y el fomento a la permanencia estudiantil.
Induccién y reinduccion anual a profesores, directivos y administrativos,
SF-PY1.2 |para promover el conocimiento y apropiacion de la teleologia 510 V.ACADEMICA 10.000.000 0,00% 0 100,00% 10.000.000| 0,00% 0| 100,00% 10.000.000
institucional.
Reforma a cursos obligatorios de ntcleo institucional (Comunicacién
SF-PY1.3 [Linguistica, Constitucién, Medio Ambiente, Etica, y otros de 510 V.ACADEMICA 5.000.000 0,00% 0 100,00% 5.000.000| 0,00% 0| 100,00% 5.000.000
competencias genéricas).
Estrategias divulgati de la Misidn, La Visid | P to Educati
SE-py1g |0 oieslas dlvuigativas de fa Mision, La Vision, e Froyecto Educativo 510 | V.ACADEMICA 10.000.000| | 0,00% 0| 100,00% 10.000.000| 0,00% 0| 100,00% 10.000.000
Institucional PEU.
Fomento de la pertenencia institucional a través de la realizacion de
stedras lib It tos deporti Itural ti
sp-py1,5 |Catecras lioresy alternas, eventos deportivos, culturales, recreativos 510 | V.ACADEMICA 25.000.000| | 0,00% o| 100,00% 25.000.000| 0,00% o| 100,00% 25.000.000
dirigidos a estudiantes, profesores y egresados que desde la inclusion
promuevan la identidad surcolombiana.
P i6ndelai tiva institucional, portafolio d
SF-py1.6 | omocion delaimagen corporativa institucional, portafolio de serviclos| - 5,4 |\ AcaDEMICA 35.000.000| | 0,00% o| 100,00% 35.000.000| 0,00% o| 100,00% 35.000.000
oferta académica.
Al | lizacién d tudi disefi | ion d F.EDUCACION
SF-py2, | POYO@arealizacion de estuclos v diserios para fa creacion de 510 0 15.000.000| | 100,00% 15.000.000| 0,00% o| 0,00% 0| 100,00% 15.000.000
programas de pregrado y postgrado. FACECO
Disefi ini I
SF-PY2.2 Is_eno de nuevc?s p_royeCtos de pregrado minimo uno en la sede de 510 V.ACADEMICA 15.000.000 0,00% 0 100,00% 15.000.000| 0,00% 0| 100,00% 15.000.000
Neiva; Uno en Pitalito.
SF-PY2.3 |Reglamentacion de la estructura de la Escuela de Postgrados. 510 V.ACADEMICA 10.000.000 0,00% 0 100,00% 10.000.000| 0,00% 0| 100,00% 10.000.000
Disefi : M i
SF-py2.4 |Pisefio de nuevos proyectos de postgrado: dos proyectos de Maestriay | o) |\ acapEmIcA 30.000.000| | 0,00% 0| 100,00% 30.000.000| 0,00% 0| 100,00% 30.000.000
un proyecto de Doctorado.
Estudio del estado de la ofert: démi ivel d d
SF-PY2.5 szliglr:d: estado de fa oterta academica a nivel ¢ pregracoy 510 | V.ACADEMICA 15.000.000 | 0,00% 0| 100,00% 15.000.000| 0,00% 0| 100,00% 15.000.000
SF-PY2.6 [Revision y actualizacion de los planes de estudio de pregrado. 510 V.ACADEMICA 10.000.000 0,00% 0 100,00% 10.000.000| 0,00% 0| 100,00% 10.000.000
SF-PY2.7 [Desarrollo de doctorados. 510 V.ACADEMICA 100.000.000 0,00% 0 100,00% 100.000.000{ 0,00% 0| 100,00% 100.000.000
V.ACADEMICA
T, F.EDUCACION
SF-PY3.1 [Capacitacién individual docente. 310 FACECO 617.623.619 13,72% 84.730.414| 86,28% 532.893.205| 2,97% 18.336.696| 97,03% 599.286.923
F.INGENIERIA
SF-PY3.2 [Programa de Formacién Continua dirigido a docentes. 310 V.ACADEMICA 252.000.000 1,73% 4.358.690( 98,27% 247.641.310| 1,73% 4.358.690( 98,27% 247.641.310
SF-PY3.3 [Capacitaciones especificas por areas del conocimiento. 310 V.ACADEMICA 144.000.000| | 100,00% 144.000.000( 0,00% 0| 0,00% 0| 100,00% 144.000.000
SF-PY3.4 [Internacionacionalizacién del curriculo. 310 V.ACADEMICA 15.000.000 0,00% 0 100,00% 15.000.000| 0,00% 0| 100,00% 15.000.000
lificaci N B .
s-py3.s | Cualificacion docente a partir de programa de Becas en las Maestriasy |51, | | AcapEMICA 70.000.000| | 0,00% 0 70.000.000| 0,00% 0| 100,00% 70.000.000
Doctorados Propios.
V.ACADEMICA
SF-PY4.1 |Promocién de la cultura de la autoevaluacion. 510 . E;Qcé;’::.ION 89.000.000| | 100,00% 89.000.000 0 16,83% 14.974.505( 83,17% 74.025.495
FACECO
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EJECUCIONEN cDp | SALDOS POREJECUTAR | pjecyciON EN RP SALDOS POR EJECUTAR
RECURSOS EN CDP
ASIGNADOS
SIGLA ACCIONES RUBRO | RESPONSABLE % $ % $ % $ % S
SF-pya,p | rocesos de acreditacion y renovacion de acreditacién de progamasde | o) |\, \capemicA 170.000.000| | 100,00% 170.000.000| 100,00% o| 0,00% 0| 100,00% 170.000.000
pregrado y postgrado.
Creacién y funcionamiento de la Unidad de A los P d
sp-pys.1 | -reaciony funcionamiento de fa Unidad de Apoyo a los Frocesos de 510 | V.ACADEMICA 100.000.000{ | 0,00% o| 100,00% 100.000.000| 0,00% o| 100,00% 100.000.000
Autoevaluacion y Acreditacion Institucional y de Programas -UNAPAAC
Visit t iversidades del pai
SF-pys. |11 s V Encuentios para apoyo con universidades det pais con 510 | V.ACADEMICA 30.000.000| | ©0,00% 0| 100,00% 30.000.000| 0,00% 0| 100,00% 30.000.000
Acreditacién institucional
Revisidn y Ajustes al documento de autoevaluacion Institucional en
SF-PY5.3 / 510 | V.ACADEMICA 60.000.000| | ©0,00% 0| 100,00% 60.000.000| 0,00% 0| 100,00% 60.000.000
consonancia con los proyectos del Plan de Desarrollo 2015-2024.
SF-PY6.1 [Convocatoria para seleccion de Profesores Becarios. 510 V.ACADEMICA 40.000.000 0,00% 0| 100,00% 40.000.000f 0,00% 0| 100,00% 40.000.000
A fiamiento profesoral a prof becari fines de rel
SF-pye.2 | O Panamiento protesorala profesores becarios contines Ae releVe 1 10 | v.AcADEMICA 5.000.000( | 0,00% 0| 100,00% 5.000.000 0,00% 0| 100,00% 5.000.000
generacional.
Ampliacién de nimero de b Maestri dos de |
SF-PY6.3 U;"ise'ra;fa"d € numero de becas por Maestrias para egresados de fa 510 | V.ACADEMICA 65.000.000| | ©0,00% 0| 100,00% 65.000.000| 0,00% 0| 100,00% 65.000.000
SF-PY7.1 |Reglamentacion de la politica de egresados. 510 | V.ACADEMICA 2.000.000| | 0,00% 0| 100,00% 2.000.000|  0,00% 0| 100,00% 2.000.000
SF-PY7.2 |Encuentros de egresados por programas. 510 | V.ACADEMICA 61.000.000| | 12,46% 7.600.000| 87,54% 53.400.000| 0,00% 0| 100,00% 61.000.000
SF-PY7.3 |Reestructuracion de la infraestructura informatica y tecnoldgica. 510 V.ACADEMICA 50.000.000 0,00% 0 100,00% 50.000.000( 0,00% 0| 100,00% 50.000.000
SF-PY7.4 |Seguimiento a egresados. 510 | V.ACADEMICA 8.000.000| | 0,00% 0| 100,00% 8.000.000| 0,00% 0| 100,00% 8.000.000
TOTAL SUBSISTEMA DE FORMACION 2.073.623.619| | 24,82% 514.680.104| 75,18% 1558.934.515| 1,82% 37.669.801| 98,18% 2.035.953.728
sipyq,q |Adauisicion, mantenimiento y repotenciacion de equipos especializados | -, o VIPS 800.000.000| | 100,00% 800.000.000| 0,00% o| 0,00% o| 100,00% 800.000.000
para investigacion.
sipyq, |Adauisiciony renovacién licenciamientos software especializado para |/ VIPS 100.000.000| | 100,00% 100.000.000| 0,00% o| 0,00% o| 100,00% 100.000.000
investigacion.
sipy13 |finalizacion de tesis de maestrias, doctorados,postdoctorados; 410 VIPS 100.000.000| | 100,00% 100.000.000|  0,00% o| 18,34% 18.330.017| 81,66% 81.660.983
pasantias y estancias internacionales para investigacion.
SI-PY2.1 [Talleres de evaluacion y reformulacién de microcurriculos 410 VIPS 10.000.000| | 100,00% 10.000.000| 0,00% 0| 0,00% 0| 100,00% 10.000.000
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EJECUCIONEN cDp | SALDOS POREJECUTAR | EjecyciON EN RP SALDOS POR EJECUTAR
RECURSOS EN CDP
ASIGNADOS
SIGLA ACCIONES RUBRO [ RESPONSABLE % S % S % 3 % S
Gesti6 la calidad académica y formacién en investigacié
Slpy2.p [CESHONY apoyopara fa calidad academica y formacion en Investigacion |- 41 vIPS 20.000.000| | 100,00% 20.000.000| 0,00% o| 9375% 18.750.000| 6,25% 1.250.000
PR - -~ o de rveang
s1-pY2.3 c;\:\;;;.zac.on Y acciones conjuntas en proyectos de Investigacion 410 vIPS 10.000.000| | 100,00% 10.000.000| 0,00% o| 0,00% 0| 100,00% 10.000.000
A la Formulacién y ejecucion d tos articulados GRUPOS -
SI-py2.4 |1POYOenarormulaciony ejecucion de proyectos articuiados 410 vIPS 30.000.000| | 100,00% 30.000.000| ©0,00% o| 0,00% 0| 100,00% 30.000.000
PROGRAMA ONDAS.
SI-PY2.5 |Desarrollo de eventos académicos. 410 VIPS 50.000.000( | 100,00% 50.000.000( 0,00% 0| 0,00% 0| 100,00% 50.000.000
sipvag |Capacitacion y participacion en eventos, investigadores USCO en 410 VIPS 50.000.000| | 100,00% 50.000.000| 0,00% o| 448% 2.240.000| 95,52% 47.760.000
proceso de formacién.
SI-PY3.1 |Proyectos de investigacion en la modalidad de trabajos de grado. 410 VIPS 80.000.000] | 100,00% 80.000.000( 0,00% 0| 0,00% 0| 100,00% 80.000.000
SI-PY3.2 |Proyectos de investigacion ejecutados por Semilleros de investigacion. 410 VIPS 64.000.000( | 100,00% 64.000.000( 0,00% 0| 0,00% 0| 100,00% 64.000.000
A las actividades de fortalecimiento de | illeros d
si-py3.3 |/POYOalas actividades de fortalecimiento de fos semifieros ce 410 FACECO 3.000.000| | 100,00% 3.000.000 0,00% o| 0,00% 0| 100,00% 3.000.000
investigacion.
Financiar la vinculacion de j6 investigadores adscrit d
SIPY3.4 irl\:::;;arci?)r\:mcu acion de Jovenes Investigadores adscritos a grupos de |41 vIPS 156.000.000| | 63,25% 08.670.877| 36,75% 57.320.123| 355% 5.544.000| 96,45% 150.456.000
SI-PY4.1 |Financiar la ejecucion de proyectos de investigacion . 410 VIPS 825.000.000 99,98% 824.795.000| 0,02% 205.000( 0,46% 3.795.000| 99,54% 821.205.000
SI-PY4.2 |Gestidn y apoyo a la ejecucion de proyectos de investigacion. 410 VIPS 20.000.000( | 100,00% 20.000.000( 0,00% 0| 92,75% 18.550.000| 7,25% 1.450.000
VIPS
SI-PY4.3 |Apoyo a semilleros y grupos de Investigacion 410 | F.EDUCACION 26.500.000| | 81,13% 21.500.000| 18,87% 5.000.000 0,00% 0| 100,00% 26.500.000
F.INGENIERIA
SI-PY4.4 |Apoyo para los proyectos formulados por los estudiantes y egresados. 410 F.EDUCACION 2.000.000( [ 100,00% 2.000.000| 0,00% 0| 0,00% 0| 100,00% 2.000.000
SI-PY4.5 [Convenios cofinanciados 410 VIPS 700.000.000| | 38,83% 271.826.268| 61,17% 428.173.732| 14,39% 100.753.274| 85,61% 599.246.726
A lizacion y participacié tos académicos a docent
Sl-pys.1 | POYO realizaciony participacion eventos academicos a docentesy 410 FACECO 4.000.000| | 100,00% 4.000.000| 0,00% o| 0,00% 0| 100,00% 4.000.000
estudiantes de grupos de investigacion.
SI-PY5.2 |Financiar la ejecucion de proyectos de investigacion. 410 vIPS 400.000.000| | 51,83% 207.308.434| 48,17% 192.691.566| 1,54% 6.143.998| 98,46% 393.856.002
SI-PY5.3 [Convenios cofinanciados. 410 vIPS 700.000.000| | 98,61% 690.301.539| 1,39% 9.698.461| 52,74% 369.158.379| 47,26% 330.841.621
SI-PY6.1 |Desarrollo aplicativo para gestion en investigacion. 410 VIPS 35.000.000] | 100,00% 35.000.000( 0,00% 0| 72,56% 25.395.093| 27,44% 9.604.907
SI-PY6.2 |Gestion y apoyo para el desarrollo del aplicativo en gestion. 410 VIPS 15.000.000| | 100,00% 15.000.000| 0,00% 0| 0,00% 0| 100,00% 15.000.000
VIPS
SI-PY7.1 |Adquisicion o renovacion bases de datos especializadas. 410 FCLP 291.455.882 65,69% 191.455.882( 34,31% 100.000.000( 1,97% 5.751.600( 98,03% 285.704.282
SI-PY8.1 |Fortalecimiento y creacidn de Centros de Investigacion. 410 VIPS 300.000.000| | 100,00% 300.000.000| 0,00% 0| 6,01% 18.034.666| 93,99% 281.965.334
SI-PY9.1 [Publicacion de Articulos en Revistas. 410 | FINGENIERIA 5.000.000| | 100,00% 5.000.000 0,00% o| 0,00% 0| 100,00% 5.000.000
sl-pyg.p |CValuacion de articulos, disefio, diagramacidn, impresion y publicacion | -, V.IP.S. 120.000.000| | 100,00% 120.000.000| 0,00% o| 13,33% 16.000.000| 86,67% 104.000.000
de revistas institucionales.
Curso - tall ion de libros de investigaci ticul
Sl-pyg.3 | -Ure0 - talleres en preparacion de flbros de investigacion y articulos paral - V.IPS. 5.000.000| | 100,00% 5.000.000| 0,00% o| 0,00% 0| 100,00% 5.000.000
revistas indexadas.
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RECURSOS EN CDP
ASIGNADOS
SIGLA ACCIONES RUBRO | RESPONSABLE % S % S % 3 % S
sipyg.4 |Cvaluacion, disefio, diagramacién, impresién y publicacion de librosen | -, V.IP.S. 70.000.000| | 100,00% 70.000.000| 0,00% o| 0,00% 0| 100,00% 70.000.000
las diferentes modalidades.
Gestié | disefio, di i6 blicacién de revist.
SIPYQs | conion para eldiseno, diagramacion y publicacion de revistas 410 V.IP.S. 50.000.000| | 100,00% 50.000.000| 0,00% o| 0,00% 0| 100,00% 50.000.000
institucionales y libros.
Fortalecimient lidacié joramiento de la calidad editorial d
Sl-pyg.g | Orteecimiento, consolidacion y mejoramiento de fa calidad editorial de| - ) F.C.P. 20.437.254 | 100,00% 20.437.254|  0,00% o| 39,14% 8.000.000| 60,86% 12.437.254
la Revista Juridica PIELAGUS.
TOTAL SUBSISTEMA: DE INVESTIGACION 5.062.393.136| | 84,33% 4.269.295.254| 15,67% 793.097.882| 12,18% 616.455.027| 87,82% 4.445.938.109
Apoyo procesos y fortalecimiento de alianzas academico-
SP-PY1.1 |administrativas entre la Universidad y los organismos publicos y 520 FACECO 2.000.000( [ 100,00% 2.000.000| 0,00% 0| 0,00% 0| 100,00% 2.000.000
privados de la sociedad.
SP-PY1.2 |Gestién de convenios nacionales e internacionales. 520 VIPS 50.000.000] | 100,00% 50.000.000( 0,00% 0| 3,88% 1.942.240| 96,12% 48.057.760
SP-PY1.3 |Internacionalizacion curricular (estancias) 520 VIPS 60.000.000] | 100,00% 60.000.000( 0,00% 0| 0,00% 0| 100,00% 60.000.000
A I ilidad académica de Docentes, Estudiantes, VIPS
sp-py1.4 | POY0 3 1a movilidad academica de Docentes, Estudiantes 520 202.000.000| | 100,00% 202.000.000| 0,00% o| 13,56% 27.387.104| 86,44% 174.612.896
administrativos y docentes y expertos invitados. F. SALUD
Sp-py1.5 |POYO econdmico para movilizacidn y gastos de viaje fortalecimiento | o,y | ¢ o jeacion 25.000.000| | 100,00% 25.000.000| 0,00% o| 3892% 9.729.682| 61,08% 15.270.318
de los convenios.
SP-PYL6 ii’::l" alainternacionalizacion de la investigacién y la proyeccion 520 F.SALUD 2.000.000| | 100,00% 2.000.000| 0,00% o| 18,32% 366.328| 81,68% 1.633.672
sp-pyp.q |Viovilidad de docentes, estudiantes y personal administrativo para 520 VIPS 50.000.000| | 100,00% 50.000.000| 0,00% o| 000% 0| 100,00% 50.000.000
fortalecimiento de las Sedes.
SP-PY2.2 |Apoyo y gestidn en acciones para la regionalizacion. 520 VIPS 30.000.000( | 100,00% 30.000.000 0,00% 0| 66,42% 19.926.000| 33,58% 10.074.000
Acci 2 vinculaci o p
sp-py2.3 |Acciones para la vinculacion de gremios, instituciones, lideres 520 VIPS 30.000.000| | 100,00% 30.000.000| 0,00% o[ 0,00% o[ 100,00% 30.000.000
comunitarios a proyectos institucionales.
SP-PY3.1 |Apoyo a grupos de Proyeccion Social. 520 | F.INGENIERIA 2.500.000| | 100,00% 2.500.000( 0,00% o[ 0,00% o[ 100,00% 2.500.000
SP-PY3.2 |Ejecucion de macroproyectos de P. Social. 520 V.I.P.S. 300.000.000| | 100,00% 300.000.000| 0,00% 0| 0,00% 0| 100,00% 300.000.000
SP-PY3.3 Ap°‘,’|f para formacién de grupos de Proyeccion Social integrado con 520 | F.EDUCACION 8.000.000| | 62,50% 5.000.000| 37,50% 3.000.000 9,63% 770.398| 90,37% 7.229.602
semilleros.
SP-PY3.4 |Consolidacion y fortalecimiento de grupos de proyeccion social. 520 FACECO 5.000.000| | 100,00% 5.000.000 0,00% o[ 0,00% 0 100,00% 5.000.000
SP-PY3.5 |Ejecucion proyectos menor cuantia(p.social) 520 VIPS 400.000.000| | 15,00% 60.000.000| 85,00% 340.000.000| 5,54% 22.165.000| 94,46% 377.835.000
sp-py3.6 | Ortalecimientoy promocién de la identidad institucional en la 520 FACECO 4.000.000| | 100,00% 4.000.000| 0,00% o| 5.63% 225.000| 94,38% 3.775.000
comunidad docente, estudiantil y administrativa.
SP-PY3.7 |Apoyo logistico a proyectos de Responsabilidad Social Universitaria. 520 VIPS 100.000.000{ | 100,00% 100.000.000( 0,00% 0| 0,00% 0| 100,00% 100.000.000
SP-PY3.8 |Apoyo y ejecucion de la oferta de educacién continuada. 520 VIPS 200.000.000( | 100,00% 200.000.000| 0,00% o[ 0,00% 0 100,00% 200.000.000
F.SALUD
. - o o F.EDUCACION
SP-PY3.9 |Apoyo a la gestion académico-administrativa de proyeccion social. 520 FACECO 244.271.328 93,86% 229.271.328| 6,14% 15.000.000| 77,98% 190.492.899| 22,02% 53.778.429
F.INGENIERIA
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sp-py3.10 |/\POYar Y promover la suscripcion de convenios interinstitucionales. 520 | T"EDUCACION 23.055.697| | 34,70% 8.000.000| 65,30% 15.055.697| 0,00% o| 100,00% 23.055.697
(propuestas y licitaciones). FACECO
SP-PY3.11 |Gestidn y ejecucidn de Convenios interinstitucionales. 520 VIPS 610.864.435 0,00% 0 100,00% 610.864.435| 0,00% 0| 100,00% 610.864.435
SP-PY3.12 |Gestidn tecnoldgica como apoyo a la proyeccion social. 520 VIPS 23.014.856| | 100,00% 23.014.856| 0,00% o[ 0,00% 0 100,00% 23.014.856
Dotacién y Funci iento de la Unidad de Servicio de Atencid
sp-pya.1 |otecion v tunclonamiento de fa Unidad de servicio de Atencion 520 F.CSH. 50.000.000| | 80,00% 40.000.000| 20,00% 10.000.000| 0,00% 0| 100,00% 50.000.000
Psicoldgica ( USAP)
SP-PY4.2 |Dotacién de Unidad de Emprendimiento. 520 VIPS 50.000.000 20,00% 10.000.000( 80,00% 40.000.000| 0,00% 0| 100,00% 50.000.000
SP-PY4.3 |Apoyo en la gestidn de proyectos de emprendimiento e innovacion. 520 VIPS 30.000.000 0,00% 0 100,00% 30.000.000( 0,00% 0| 100,00% 30.000.000
SP-PY4.4 |Ejecucion de proyectos de emprendimiento e innovacion. 520 VIPS 40.000.000 75,00% 30.000.000| 25,00% 10.000.000| 0,00% 0| 100,00% 40.000.000
SP-PY5.1 |Apoyo para la Gestion de proyectos UEES. 520 VIPS 10.000.000( | 100,00% 10.000.000| 0,00% 0| 0,00% 0| 100,00% 10.000.000
SP-PY5.2 |Ejecucion de proyectos y eventos alianza UEES. 520 VIPS 10.000.000( | 100,00% 10.000.000| 0,00% 0| 0,00% 0| 100,00% 10.000.000
Tall int toriall d i t
SP-PY6.1 SECI‘:: intersectoriales para acuerdos y compromisos con actores 520 VIPS 15.000.000| | 100,00% 15.000.000| 0,00% o| 0,00% 0| 100,00% 15.000.000
C i0 t funci iento del Ob: torio d di b
SP-pyg.2 | T Cocion puestaeniuncionamiento del bbservatorio de medios sobre | ghg VIPS 30.000.000| | 100,00% 30.000.000| 0,00% o| 0,00% 0| 100,00% 30.000.000
politicas publicas.
A | i6 | i0 | Insti E i
Sp-pyg.3 |APOYO 2 Ia gestion para la creacién del Instituto de Estudios 520 VIPS 50.000.000| | 100,00% 50.000.000| 0,00% o| 0,00% 0| 100,00% 50.000.000
Surcolombianos.
SP-PY6.4 |Gestion de Propuestas de cooperacion en la region. 520 VIPS 55.000.000 80,33% 44.180.877| 19,67% 10.819.123| 0,00% 0| 100,00% 55.000.000
Gestion de propuestas de integracion de la Educacion Superior y la
SP-PY7.1 Media 520 VIPS 20.000.000] | 100,00% 20.000.000| 0,00% o[ 0,00% 0 100,00% 20.000.000
SP-PY8.1 |Emisora Institucional Surcolombiana. 520 VIPS 179.266.667 55,37% 99.266.667| 44,63% 80.000.000| 24,17% 43.332.921| 75,83% 135.933.746
SP-PY8.2 |Otros medios de divulgacion y comunicacion universitaria. 520 VIPS 180.733.333 61,27% 110.733.333( 38,73% 70.000.000( 8,96% 16.187.670| 91,04% 164.545.663
. . . - F.INGENIERIA
SP-PY8.3 |Elaboracion de Prospectos, revistas e Instructivos-publicidad. 520 F.EDUCACION 11.000.000( | 100,00% 11.000.000| 0,00% 0| 0,00% 0| 100,00% 11.000.000
TOTAL SUBSISTEMA DE PROYECCION SOCIAL 3.102.706.316 60,20% 1.867.967.061| 39,80% 1.234.739.255 10,72% 332.525.242| 89,28% 2.770.181.074
SB-PY1.1 |Prestacion servicio médico a estudiantes. 301 G.I.BIENESTAR 76.000.000( | 100,00% 76.000.000( 0,00% 0| 12,64% 9.608.886| 87,36% 66.391.114
SB-PY1.2 |Prestacion servicio odontdlogico a estudiantes. 301 G.I.BIENESTAR 55.000.000( | 100,00% 55.000.000( 0,00% 0| 23,55% 12.954.681| 76,45% 42.045.319
SB-PY1.3 |Prestacion servicio Psicoldgico a estudiantes. 301 G.I.BIENESTAR 60.000.000( | 100,00% 60.000.000 0,00% 0| 30,57% 18.342.500| 69,43% 41.657.500
SB-PYLA ApoYo_a act.|V|dades de clima organizacional, docentes, estudiantes y 301 F.EDUCACIO’N 25.000.000| | 100,00% 25.000.000| 0,00% ol 0.00% ol 100,00% 25.000.000
administrativos. F.INGENIERIA
sp-py1.5 |Frograma de sensibilizacién e informacidn en derechos sexuales y 301 | G.IBIENESTAR 24.000.000| | 0,00% 0| 100,00% 24.000.000| 0,00% 0| 100,00% 24.000.000
reproductivos.
SB-PY1.6 |Atencion apersonas en drogadiccion, prostitucion y E.T.V. 301 G.I.BIENESTAR 85.000.000] | 100,00% 85.000.000( 0,00% 0| 10,27% 8.728.499| 89,73% 76.271.501
SB-PY1.7 |USCO saludable. 301 F. SALUD 80.000.000 0,00% 0 100,00% 80.000.000( 0,00% 0| 100,00% 80.000.000
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PLAN DE ACCION 2015 < <
EJECUCIONEN cDp | SALDOS POREJECUTAR | gyecyciGNENRP | SALDOS POR EJECUTAR
RECURSOS EN CDP
ASIGNADOS
SIGLA ACCIONES RUBRO |  RESPONSABLE % S % S % S % 3
SB-PY1.8 |Estudio y prefactibilidad IPS Universitaria. 301 GPIE 100.000.000 0,00% 0| 100,00% 100.000.000| 0,00% 0| 100,00% 100.000.000
L . F.INGENIERIA
SB-PY2.1 |Actividades deportivas de todas las Sedes. 301 G.LBIENESTAR 304.000.000( | 100,00% 304.000.000( 0,00% 0| 3,31% 10.057.500| 96,69% 293.942.500
F.SALUD
SB-PY3.1 [Actividades Culturales de todas las Sedes. 301 F.INGENIERIA 306.000.000( | 99,29% 303.824.000( 0,71% 2.176.000( 12,36% 37.818.000( 87,64% 268.182.000
G.I.BIENESTAR
SB-PY4.1 |Eventos de clima organizacional y convivencia. 301 G.I.BIENESTAR 67.000.000 0,00% 0 100,00% 67.000.000( 0,00% 0| 100,00% 67.000.000
SB-PY5.1 (Prestacion de servicio de restaurante a los estudiantes. 301 | G.I.BIENESTAR 1.050.686.886| [ 95,94% 1.008.000.000( 4,06% 42.686.886| 18,40% 193.325.568| 81,60% 857.361.318
SB-PY5.2 |Atencidn a poblacidn estudianil en situacion de extrema vulnerabilidad. 301 G.I.BIENESTAR 15.000.000( | 100,00% 15.000.000| 0,00% 0| 0,00% 0| 100,00% 15.000.000
SB-PY5.3  |Vinculacion de estudiantes en procesos institucionales. 301 G.I.BIENESTAR 152.800.000| | 100,00% 152.800.000( 0,00% 0| 1,69% 2.577.400( 98,31% 150.222.600
SB-PY6.1 |Permanencia y graduacién estudiantil. 301 G.I.BIENESTAR 50.000.000] | 100,00% 50.000.000( 0,00% 0| 58,07% 29.033.000( 41,93% 20.967.000
TOTAL SUBSISTEMA BIENESTAR UNIVERSITARIO 2.450.486.886| | 87,11% 2.134.624.000| 12,89% 315.862.886( 13,16% 322.446.034( 86,84% 2.128.040.852
Revision y analisis de la normatividad de la Universidad con el propésito de
SA-PY1.1 [actualizarla de acuerdo a los lineamientos legales que rigen la Educacién 510 |SECRETARIA GENERAL 3.000.000 0,00% 0 100,00% 3.000.000( 0,00% 0 100,00% 3.000.000
Superior vigente.
Elaboracién y actualizacién de los siguientes documentos: Estatuto General
SA-PY1.2 |de la Universidad; Estatuto Estudiantil; Estatuto Docente; Estatuto Personal 510 |SECRETARIA GENERAL 7.000.000 0,00% 0| 100,00% 7.000.000[ 0,00% 0| 100,00% 7.000.000
Administrativo; Estatuto de Contratacion.
Instalacién y dotacién de sistemas acusticos, red de sonido, luminotecnia de
SA-PY2a.1 |escenario, silleteria y sistema de aire acondicionado Auditorio del Bloque de 111 VIC. ADTIVA. 1.590.000.000 0,00% 0| 100,00% 1.590.000.000( 0,00% 0| 100,00% 1.590.000.000
Economia de la USCO.
SA-PY2a.2 |Construccién de dos salas mdltiples sede de Pitalito. 111 VIC. ADTIVA. 265.000.000 0,00% 0| 100,00% 265.000.000| 0,00% 0| 100,00% 265.000.000
SA-PY2a.3 [Instalacion de puente metélico y cubierta polideportivo sede Garzon. 111 VIC. ADTIVA. 212.000.000 0,00% 0| 100,00% 212.000.000| 0,00% 0| 100,00% 212.000.000
SA-PY2a.4 |Adecuaciones y mantenimientos varios en las instalaciones de todas las Sedes.| 111 VIC. ADTIVA. 869.215.181 73,17% 636.000.000| 26,83% 233.215.181| 14,19% 123.318.794| 85,81% 745.896.387
sA-PY225 SC:;:‘C':;?;T y adecuaciones del laboratorio de Ciencias Exactas y Naturales | ), vic AbTvA. 424.000.000| | 0,00% 0| 100,00% 424.000.000| 0,00% 0| 100,00% 424.000.000
sAPY22.6 52??;”5&53:6 laboratorio de Clenclas Basicas en las Sedes de Garz6n, La m vic. ADTIVA. 858.075.763| | 0,00% 0| 100,00% 858.075.763| 0,00% 0| 100,00% 858.075.763
SA-PY2a.7 [Adecuacion de Laboratorio de Idiomas sede Garzon, La Plata y Pitalito. 111 VIC. ADTIVA. 233.200.000 0,00% 0| 100,00% 233.200.000( 0,00% 0| 100,00% 233.200.000
SA-PY20.3 :)ni:;ailtaoclon de cubierta metalica en polideportivos en las sedes de la Plata y 111 VIC. ADTIVA. 312.000.000 0,00% o| 100,00% 312.000.000| 0,00% ol 100,00% 312.000.000
SA-PY2a.9 |Adecuaciones en restaurantes de las sedes de Garzon, La Plata y Pitalito. 111 VIC. ADTIVA. 106.000.000 0,00% 0| 100,00% 106.000.000| 0,00% 0| 100,00% 106.000.000
SA-PY2a.10 [Obras basicas y adecuaciones Trapichito II. 111 VIC. ADTIVA. 1.167.480.449 0,00% 0| 100,00% 1.167.480.449| 0,00% 0| 100,00% 1.167.480.449
SA-PY2a.11 [Estudio y disefios de obras civiles varias. 111 VIC. ADTIVA. 424.000.000( | 32,97% 139.805.600| 67,03% 284.194.400( 7,48% 31.700.000( 92,52% 392.300.000
SA-PY2a.12 ?::::f:;::f y mantenimiento del sistema de riego de 2 Granja 111 VIC. ADTIVA, 212.000.000| [ 0,00% 0| 100,00% 212.000.000| 0,00% o[ 100,00% 212.000.000
SA-PY2a.13 [Construccion de Maloka Estudiantil. 111 VIC. ADTIVA. 63.600.000 0,00% 0| 100,00% 63.600.000( 0,00% 0| 100,00% 63.600.000
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EJECUCIONEN cDp | SALDOS POREJECUTAR | £yecyciGNENRP | SALDOS POR EJECUTAR
RECURSOS EN CDP
ASIGNADOS
SIGLA ACCIONES RUBRO | RESPONSABLE % 5 % S % S % 3
SA-PY2a.14 |Apoyo para la construccion del edificio de la Facultad de Educacion. 111 VIC. ADTIVA. 2.608.519.551 0,00% 0| 100,00% 2.608.519.551| 0,00% 100,00% 2.608.519.551
SA-PY2a.15 |Infraestructura de apoyo para adelantar programas de internacionalizacion. 111 VIC. ADTIVA. 0| | #iDIv/O! 0| #iDIV/0! 0| #iDIV/0! #iDIV/0! 0
SA-PY2a.16 |Mantenimiento planta fisica de todas las Sedes. 111 VIC. ADTIVA. 1.375.719.551 0,00% 0| 100,00% 1.375.719.551| 0,00% 100,00% 1.375.719.551
Mejoramiento del Campus Universitario para la Vic. Académica y
SA-PY2a.17 . K L. L 111 VIC. ADTIVA. 540.600.000 96,81% 523.339.066| 3,19% 17.260.934| 0,00% 100,00% 540.600.000
adecuaciones de espacios ecoldgicos (sendero ecoldgico)
sA-Py2a.18 |CONStruccion de acometidas eléctricas desde |a Subestacién hasta tablerode | ), vic ADTVA. 2.968.000.000 | 0,00% 0| 100,00% 2.968.000.000| 0,00% 100,00% 2.968.000.000
distribucion para los edificios de la sede Central y Salud.
F.EDUCACION
SA-PY2a.19 [Construccién, adecuacién y Mantenimiento espacios fisicos de las Facultades. 111 F.CJ.P. 39.000.000 5,13% 2.000.000| 94,87% 37.000.000| 0,00% 100,00% 39.000.000
F.INGENIERIA
sApy2p.1 |COMPra parque automotor para la realizacion de practicas y actividades 211 VIC. ADTIVA. 500.000.000| | 0,00% 0| 100,00% 500.000.000| 0,00% 100,00% 500.000.000
académicas, de investigacion y proyeccion social (1 Buseta, 1 Van, 1 Bus)
SA-PY2b.2 E‘l’)frjfgri‘i‘:)'ab"'at“”" de Ciencias Basicas en Garzén, La Platay Pitalito(6 | ), vic AbTIvA, 900.000.000| | 0,00% 0| 100,00% 900.000.000| 0,00% 100,00% 900.000.000
SA-PY2b.3 |Dotacién de laboratorio de Idioma en Garzon, La Plata, Pitalito. 211 VIC. ADTIVA. 600.000.000 0,00% 0| 100,00% 600.000.000( 0,00% 100,00% 600.000.000
sapyap.4 |POtcion de laboratorio de Ciencias Basicas de |a Facultad de Ciencias Bxactas | vic AbTvA. 1.007.000.000| | 0,00% 0| 100,00% 1.007.000.000| 0,00% 100,00% 1.007.000.000
y Naturales (503.500.000) Y Facultad de Salud (503.500.000)
sapyap.s |Adauisicion, instalacién y puesta en funcionamiento de Software integrado 211 VIC. ADTIVA. 2.000.000.000( |  0,00% 0| 100,00% 2.000.000.000( 0,00% 100,00% 2.000.000.000
académico, administrativo y financiero.
SA-PY2b.6 [Dotacion de aulas de todas las Sedes. 211 VIC. ADTIVA. 378.840.000 0,00% 0| 100,00% 378.840.000| 0,00% 100,00% 378.840.000
SA-PY2b.7 |Mantenimiento e insumos de equipos para laboratorios de todas las Sedes. 211 VIC. ADTIVA. 590.000.000 0,00% 0[ 100,00% 590.000.000( 0,00% 100,00% 590.000.000
SAPY2b.8 ES?:'::S“' laboratoric de T.V. de la Facultad de Ciencias Sociales y am vic AbTvA. 300.000.000 | 0,00% 0| 100,00% 300.000.000| 0,00% 100,00% 300.000.000
SA-PY2b.9 |Compra de equipos de computo portatil para el Programa de Ciencia Politica. 211 F.CJP 4.200.000| | 100,00% 4.200.000| 0,00% 0| 0,00% 100,00% 4.200.000
SA-PY2b.10 |Dotacion de salas de Informética 211 VIC. ADTIVA. 154.800.001 0,00% 0 100,00% 154.800.001| 0,00% 100,00% 154.800.001
SA-PY2b.11 |Compra de tables para la excelencia académica. 211 VIC. ADTIVA. 271.000.000| | 100,00% 271.000.000| 0,00% 0| 0,00% 100,00% 271.000.000
SA-PY2b.12 |Dotacidén de Aulas con recursos educativos. 211 VIC. ADTIVA. 452.815.599 0,00% 0| 100,00% 452.815.599| 0,00% 100,00% 452.815.599
SA-PY2b.13 [Dotacién equipos de laboratorios. 211 FINGENIERIAZ 37.000.000] | 100,00% 37.000.000( 0,00% 0| 0,00% 100,00% 37.000.000
F.SALUD
F.CLP
IR ) F.EDUCACION
SA-PY2b.14 |Adquisicion bibliografia. 211 FCSH 44.430.950 82,03% 36.446.616| 17,97% 7.984.334| 0,00% 100,00% 44.430.950
F.INGENIERIA
FACECO
SA-PY2b.15 [Dotacidn bibliografia para todas las sedes. 211 VIC. ADTIVA. 335.692.772 0,00% 0 100,00% 335.692.772| 0,00% 100,00% 335.692.772
SA-PY2b.16 |Adquisicion y aplicacion de Software académico. 211 VIC. ADTIVA. 300.000.000 0,00% 0| 100,00% 300.000.000| 0,00% 100,00% 300.000.000
SA-PY2b.17 |Adquisicion de muebles y equipos de oficina de todas las Sedes. 211 VIC. ADTIVA. 394.000.000 0,00% 0| 100,00% 394.000.000| 0,00% 100,00% 394.000.000
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RECURSOS EN CDP
ASIGNADOS
SIGLA ACCIONES RUBRO | RESPONSABLE % 5 % S % S % 3
SA-PY2b.18 [Gestidn de la estructura academico-administrativa y finaciera 211 FACECO 6.000.000| | 100,00% 6.000.000( 0,00% 0| 58,75% 3.525.240( 41,25% 2.474.760
SA-PY2b.19 [Mantenimiento de Hardware y Software. 211 VIC. ADTIVA. 210.000.000 62,91% 132.112.727( 37,09% 77.887.273| 56,08% 117.765.226| 43,92% 92.234.774
SA-PY2b.20 ﬁ:‘l’\:’e':i'j‘;';de equipos d seguridad para el control de ingreso alas sedes dela | VIC. ADTIVA, 97.849.888| | 0,00% 0| 100,00% 97.849.888| 0,00% 0| 100,00% 97.849.888
F.C.S.H.
sa-py2b,21 |POtacin Oficinas administrativas, matenimiento y adquisicién elementos de | ), FSALUD 20.150.112| | 59,63% 12.015.337| 40,37% 8.134.775| 15,95% 3.213.724| 84,05% 16.936.388
cafeteria. F.EDUCACION
SA-PY2b.22 Eg:;‘::s“b‘”a“’”“ de Gas y Equipos de Computo Maestria en Ingenierfa de | VIC. ADTIVA, 92.524.043| | 0,00% 0| 100,00% 92.524.043| 0,00% 0| 100,00% 92.524.043
SA-PY3.1 ::1';;‘;?0” de Equipo humano para el desarrollo de las actividades Gestién | o, | o0y pLaneacion 85.000.000| | 92,29% 78.442.570| 7,71% 6.557.430| 50,87% 43.238.800| 49,13% 41.761.110
Implementacién de programas para el sistema de Gestion Ambiental de
SA-PY3.2 8! el sist 510 | OFICINA PLANEACION 16.000.000( | 0,00% o| 100,00% 16.000.000 0,00% o[ 100,00% 16.000.000
acuerdo al alcance definido para la vigencia.
SA-PY33  |Promocién de Principios y Fortalecimiento del MECI. si0 [ OFRENTROL 8.000.000( | 0,00% o| 100,00% 8.000.000 0,00% 0| 100,00% 8.000.000
sapyzg |MmPlementaciony Certificacion del Sistema de Gestion Ambiental de acuerdo | o, | ocicia paneacion 16.000.000| | 0,00% 0| 100,00% 16.000.000| 0,00% 0| 100,00% 16.000.000
al alcance definido para la vigencia
SA-PY3S Dlano fje software par.a los programas y las politicas de Sostenibilidad de la 510 | OFICINA PLANEACION 5.000.000 0,00% o| 100,00% 5.000.000 0,00% o| 100,00% 5.000.000
Universidad Surcolombiana.
SA-PY3.6 ’:;ggigggy Auditoria de seguimiento de [a Certificacion 150 9001:2008 NTCGP | ¢ | opicina puaneacion 8.000.000| | 0,00% 0| 100,00% 8.000.000| 0,00% 0| 100,00% 8.000.000
SA-PY3.7 [Actualizacion del Sistema de Gestion de Calidad con el Plan de Desarrollo. 510 | OFICINA PLANEACION 107.000.000 41,27% 44.163.581| 58,73% 62.836.419| 30,20% 32.314.767| 69,80% 74.685.233
SA-PY3.8 [Software Administracion Sistema de Gestién de Calidad. 510 | OFICINA PLANEACION 15.000.000 0,00% 0 100,00% 15.000.000| 0,00% 0| 100,00% 15.000.000
SA-PY4.1 [Gestidny apoyo al Grupo de Proyectos Institucionales Especiales "GPIE" 510 GPIE 80.000.000 13,66% 10.926.667( 86,34% 69.073.333| 6,77% 5.416.150| 93,23% 74.583.850
SA-PY5.1  [Creacién del Comité y Operacion. 510 VIC. ADTIVA. 1.000.000 0,00% 0| 100,00% 1.000.000 0,00% 0| 100,00% 1.000.000
SA-PY5.2 | Diagnéstico. 510 VIC. ADTIVA. 5.000.000| [ 0,00% o| 100,00% 5.000.000| 0,00% o[ 100,00% 5.000.000
sapys3 |Fiaboracién de estudio de factibilidad ténico-financiero de lamodernizacién | o VIC. ADTIVA. 111.000.000{ | 0,00% o| 100,00% 111.000.000| 0,00% o[ 100,00% 111.000.000
académico administrativa.
SA-PY5.4 |Socializacion de la propuesta de modernizacién. 510 VIC. ADTIVA. 3.000.000 0,00% 0| 100,00% 3.000.000( 0,00% 0| 100,00% 3.000.000
SA-PY5.5  |Estudio de Prospectiva 510 VIC. ADTIVA. 100.000.000( | 0,00% o| 100,00% 100.000.000|  0,00% o[ 100,00% 100.000.000
sapye.1 |Andlisisy evaluacién para la creacion del cargo de tesorero parala oficina de | ;) VIC. ADTIVA, 5.000.000| | 0,00% 0| 100,00% 5.000.000| 0,00% 0| 100,00% 5.000.000
Fondos Especiales.
sapy7.1 |Fiecucion Plan de Capacitacion para el personal Administrativo y de 310 VIC. ADTIVA, 273.344.421| | 100,00% 273.344.421| 0,00% o| 9,56% 26.123.700| 90,44% 247.220.721
Trabajadores Oficiales.
SA-PY7.2 ApoYo‘econ‘omlco asistencia a eventos de capacitacion, académicos y personal 310 F.EDUCACION 14.000.000 28,57% 4.000.000| 71,43% 10.000.000| 0,00% o| 100,00% 14.000.000
administrativos. F.INGENIERIA
SA-PY8.1 |Adquisicion de un bien Inmueble 111 VIC. ADTIVA. 417.803.755| | 0,00% o| 100,00% 417.803.755| 0,00% o[ 100,00% 417.803.755
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EJECUCION EN cDp | SALDOS POREJECUTAR | EjrcyciON EN RP SALDOS POR EJECUTAR
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ASIGNADOS
SIGLA ACCIONES RUBRO | RESPONSABLE % S % S % S % $

TOTAL SUBSISTEMA ADMINISTRATIVO 24.244.862.036 9,12% 2.210.796.585| 90,88% 22.034.065.451 1,59% 386.616.491| 98,41% 23.858.245.545
TOTALES 36.934.071.993 29,78% 10.997.372.004| 70,22% 25.936.699.989 4,59% 1.695.712.685| 95,41% 35.238.359.308
CONSTRUCCIONES| 111 14.686.214.250 8,86% 1.301.144.666| 91,14% 13.385.069.584 1,06% 155.018.794( 98,94% 14.531.195.456
ADQUISICION EQUIPOS| 211 8.696.303.365 5,74% 498.774.680| 94,26% 8.197.528.685 1,43% 124.504.190 98,57% 8.571.799.175
CAPACITACION| 310 1.385.968.040 36,83% 510.433.525 63,17% 875.534.515 3,52% 48.819.086 96,48% 1.337.148.954/
INVESTIGACIONES| 410 5.062.393.136 84,33% 4.269.295.254| 15,67% 793.097.882| 12,18% 616.455.027| 87,82% 4.445.938.109
PLANEACION| 510 1.550.000.000} 26,78% 415.132.818| 73,22% 1.134.867.182 6,19% 95.944.312| 93,81% 1.454.055.688!
EXTENSION| 520 3.102.706.316 60,20% 1.867.967.061| 39,80% 1.234.739.255| 10,72% 332.525.242| 89,28% 2.770.181.074/
TOTAL INVERSION 34.483.585.107 25,70% 8.862.748.004( 74,30% 25.620.837.103 3,98% 1.373.266.651| 96,02% 33.110.318.456
BIENESTAR UNIVERSITARIO| 301 2.450.486.886 87,11% 2.134.624.000| 12,89% 315.862.886| 13,16% 322.446.034| 86,84% 2.128.040.852
TOTAL PLAN DE ACCION 2015 36.934.071.993 29,78% 10.997.372.004| 70,22% 25.936.699.989 4,59% 1.695.712.685| 95,41% 35.238.359.308
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